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Jahresbericht 2009 der Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft 
Rapport annuel 2009 de la Fondation de la Caisse de pensions de l’agriculture suisse  

I. Organe / Organes 

a) Stiftungsrat Amtsperiode 2009 bis 2012  
 Conseil de fondation pour la période administrative 2009 à 2012 

Vertreter der Arbeitnehmenden / Personnes représentant les employés: 

Paul Sommer (Vizepräsident/Vice-président)  Trottengasse 3A 5223 Riniken  

Alfons Grünenfelder  Ammerswilerstrasse 71 5704 Egliswil  

Martin Müller  Heldstrasse 11  9205 Waldkirch  

Andreas Ryser-Werren  Bleicheweg 382 a 4938 Rohrbach b. Huttwil  

Ursula Gränicher  Aefligerstrasse 5  3314 Schalunen  

Franz Kaufmann  Hofderer Feld 11 b  6280 Hochdorf  

Vertreter der Arbeitgebenden / Personnes représentant les employeurs: 

Hansjörg Walter (Präsident/Président) Greuthof 9545 Wängi  

Donat Schneider  LOBAG, Forelstrasse 1 3072 Ostermundigen 

Jean-Paul Lachat  CJA, Case postale 140 2853 Courfaivre 

Hanspeter Haug  Friedhofstrasse 30 8104 Weiningen ZH 

Paul Odermatt   Wang 6370 Stans 

Annekäthi Schluep-Bieri  Feld 3253 Schnottwil 

b) Geschäftsstelle / Secrétariat 

Für die Geschäftsstelle der PKSL waren 2009 folgende Personen tätig: 
Les personnes suivantes ont collaboré en 2009 au secrétariat de la FFCPAS: 

Brünisholz Eliane  

ab/à partir du 16.2.2009 

Sachbearbeiterin Administration 

Collaboratrice de l’administration 

Carlino Francesco  

bis/jusqu’au 30.9.2009 

Leiter Administration 

Responsable de l’administration 

Bausch Linda Stv. Leiterin Administration 

Responsable adjointe de l‘administration 

Hagenbuch Gabriela Sachbearbeiterin Finanz und Rechnungswesen 
Collaboratrice finances et comptabilité 

Huber Urs Vermögensverwaltung 
Gestion de fortune 

Kohli Christian Stv. Geschäftsführer / Leiter Beratung 
Directeur adjoint / Responsable du service conseil 

Meier Beat Finanzen/Personal/Buchhaltung 

Finances / Personnel / Comptabilité 

Meyer Mirjam  Sachbearbeiterin Administration 

Collaboratrice de l’administration 

Soto Tiziana  

ab/à partir du 1.1.2009 

Sachbearbeiterin Administration 

Collaboratrice de l’administration 

Suess Beatrice  
ab/à partir du 15.1.2009 

Sachbearbeiterin Administration 
Collaboratrice de l’administration 

Tschümperlin-Schiller Monika  
ab/à partir du 1.8.2009 

Leiterin Administration 
Responsable de l’administration 

Schober Fritz Geschäftsführer / Directeur 

Unter Berücksichtigung des Beschäftigungsgrades ergeben sich 570 Stellenprozente per Ende 2009.  
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Sur la base des taux d’occupation, à la fin 2009 le personnel engagé représente 5.7 postes de travail à 
plein temps. 

c) Kontrollstelle / Organe de contrôle 

Fidartis Revisions AG, Bleicherweg 14, 8022 Zürich  

II. Tätigkeit / Activités 

a) Stiftungsrat / Conseil de fondation 

An der Sitzung vom 31. März 2009 genehmigte 

der Stiftungsrat den Jahresbericht 2008, die 

Jahresrechnung 2008 und das Budget 2009. Mit 
Genugtuung wurde zur Kenntnis genommen, 

dass die PKSL trotz der durch die Finanzkrise 
verursachten Verluste, per 1.1.2009 einen De-

ckungsgrad von 107.1% aufweist. Es wurde 
beschlossen, den Pensionierten wiederum einen 

Sonderbeitrag von CHF 1'000.- auszuzahlen. Der 

neuerlichen Revision des Vorsorgereglements 
wurde zugestimmt. Der Geschäftsführer und der 

Finanzchef informierten den Stiftungsrat sodann 
über den Geschäftsgang im ersten Quartal 2009.  

 

An der Sitzung des Stiftungsrates vom 20. No-
vember 2009 legte der Stiftungsrat die gegen-

über dem Vorjahr unveränderten Prämien 2010 
fest. Er beschloss, den Zinssatz für die Verzin-

sung der Altersguthaben in der weitergehenden 
Vorsorge auf dem gleichen Niveau, wie in der 

obligatorischen Vorsorge (2%) weiterzuführen. 

Der neuen Leiterin der Administration, Monika 
Tschümperlin-Schiller, wurde die Unterschrifts-

berechtigung Kollektiv zu Zweien mit Eintrag ins 
Handelsregister erteilt. Der Stiftungsrat be-

schloss sodann, die Renten in der weitergehen-

den Vorsorge, mindestens solange die PKSL über 
keine freien Mittel verfügt, nicht der Teuerung 

anzupassen. Der notwendigen Revision des Reg-
lements zur Vertragsauflösung und Teilliqui-

dation wurde zugestimmt. Der Geschäftsführer 
und der Finanzchef informierten den Stiftungsrat 

wiederum umfassend über den Geschäftsgang 

2009. Mit Genugtuung konnte der Stiftungsrat 
entgegennehmen, dass für das Jahr 2009 ein 

sehr gutes Rechungsergebnis und damit eine 
wesentliche Verbesserung des Deckungsgrades 

erwartet werden kann. 

Lors de sa séance du 31 mars 2009, le Conseil 

de fondation adopte le rapport annuel 2008, les 

comptes 2008 et le budget 2009. Il prend 
connaissance avec satisfaction que la FCPAS 

atteint au 1.1.2009 un taux de couverture de 
107.1%, malgré les pertes provoquées par la 

crise financière. Il décide de verser à nouveau 
une contribution spéciale de CHF 1'000.- aux 

bénéficiaires de pensions. Les nouvelles modifi-

cations du règlement de prévoyance ont été 
acceptées. Le directeur et le responsable des 

finances ont informé le Conseil de fondation des 
affaires courantes concernant le premier trimes-

tre 2009. 

Lors de la séance du Conseil de fondation du 20 
novembre 2009, le Conseil de fondation a fixé 

les primes pour 2010, elles restent inchangées 
par rapport à l'année précédente. Il est décidé 

de continuer de verser un intérêt rémunératoire 
de 2% pour les comptes de prévoyance vieilles-

se dans la cadre de la prévoyance plus étendue 

du 2ème pilier, identique à la prévoyance obliga-
toire. Le droit de signature collectif à deux a été 

attribué à Monika Tschümperlin-Schiller, nouvel-
le responsable de l'administration, avec enregis-

trement au registre de commerce. Le Conseil de 

fondation a ensuite décidé de ne pas adapter les 
rentes dans le cadre de la prévoyance plus éten-

due et ce aussi longtemps que la FCPAS ne pos-
sède pas des fonds propres. La révision du rè-

glement sur la résiliation du contrat et la liquida-
tion partielle a été acceptée. Le directeur et le 

responsable des finances ont informé le Conseil 

de fondation en détail sur le cours des affaires 
en 2009. A la grande satisfaction du Conseil de 

fondation, on peut compter sur un très bon ré-
sultat financier pour l'année 2009 et attendre 

une importante amélioration du taux de couver-

ture. 

b)  Anlageausschuss / Groupe de pilotage pour les placements 

Der Anlageausschuss setzt sich für die Amtspe-
riode 2009 – 2012 aus folgenden Personen zu-

sammen:

Le groupe de pilotage pour les placements pour 
la période administrative 2009 – 2012 se com-

pose des personnes suivantes:
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Präsident Hansjörg Walter, Vizepräsident Paul 

Sommer, Geschäftsführer Fritz Schober, Finanz-

chef Beat Meier. 

Der Anlageausschuss wurde bei allen wichtigen 

Anlagetätigkeiten miteinbezogen und mittels 
Quartalsberichten regelmässig über den Stand 

der Anlagetätigkeit informiert. Die Netto-Perfor-

mance gemäss den Rechnungslegungsvor-
schriften Swiss GAAP FER 26 ergab, über das 

ganze Vermögen gerechnet, ein erfreuliches 
Ergebnis von plus 7%. 

Président Hansjörg Walter, Vice-président Paul 

Sommer, Directeur Fritz Schober, Chef des fi-

nances Beat Meier. 

Le groupe de pilotage pour les placements est 

associé à toutes les décisions d’importance en 
relation avec les placements et est informé régu-

lièrement sur l’état et les activités des place-

ments par l’intermédiaire de rapports trimes-
triels. L’indice de performance nette, calculé sur 

la base des prescriptions comptables Swiss 
GAAP RPC 26 a atteint un résultat positif ré-

jouissant de plus de 7%, calculé sur la totalité 

de la fortune. 

c) Geschäftsstelle / Secrétariat 

Die Verwaltungstätigkeit verlief im Geschäftsjahr in 
geordneten Bahnen. Mitte Jahr kündigte der Leiter 

Administration die Stelle. Mit Frau Monika Tschüm-

perlin konnte eine versierte Nachfolgerin gefunden 
werden. Das neue Team hat sich sehr gut einge-

spielt. 

Das Wiederholaudit zum Qualitätsmanagement 
nach ISO 9001:2000 der PKSL fand am 16. und 
17. November 2009 statt und wurde einwandfrei 
bestanden. 

Die Rechnungsstellung 2009 wickelte sich im ge-

wohnten Rahmen und ohne besondere Probleme 
ab. Die versicherte Lohnsumme nahm wiederum 

zu und lag bei CHF 108.5 Mio., (2008 CHF 102.7 

Mio.; 2007 CHF 100.1 Mio.; 2005 CHF 88.4 Mio.; 
2004 CHF 67.2 Mio.; 2003 CHF 62.6 Mio.) Infolge 

der Tarifsenkung ist das Prämienvolumen auf 
CHF 14.4 Mio. gesunken. (2008 CHF 14.8 Mio.; 

2007 CHF 14.8 Mio.; 2006 CHF 13.5 Mio.; 2005 

CHF 10.5 Mio.; 2004 CHF 10.0 Mio.; 2003 CHF 8.5 
Mio.). 

Die Zahlungsmoral unserer Kundschaft kann wei-
terhin als sehr gut bezeichnet werden. Dies ist 

auch auf unser gut ausgebautes Inkasso zurück zu 
führen. Wir versuchen mit den Schuldnern, die in 

Zahlungsschwierigkeiten geraten, wenn möglich 

frühzeitig eine sinnvolle Zahlungsvereinbarung zu 
treffen, die es ihnen erlaubt, die Schuld ordentlich 

zu begleichen. 

www.pksl.ch: Die Homepage der PKSL ist sehr 

nützlich und erleichtert die Zusammenarbeit zwi-

schen den angeschlossenen Betrieben und der 
Verwaltung erheblich. Sie wird den Bedürfnissen 

entsprechend weiter ausgebaut. 

Durant l’année sous revue, les activités du secréta-
riat suivent leur cours normal. Au milieu de l'année, 

le responsable de l'administration a résilié son 

contrat. Il a été remplacé par Madame Monika 
Tschümperlin, très expérimentée. Le nouveau grou-

pe fonctionne très bien.  

L’audit de surveillance de l’assurance de qualité 
ISO 9001:2000 de la FFCPAS a eu lieu les 16 et 17 
novembre 2009, et ne donne lieu à aucune action 
corrective. 

Le bouclement des comptes 2009 se déroule dans le 
cadre habituel, sans problèmes particuliers. Le vo-
lume des salaires assurés connaît une nouvelle 
croissance et se situe à CHF 108.5 millions, (2008 
CHF 102.7; 2007 CHF 100.1; 2005 CHF 88.4; 2004 
CHF 67,2; 2003 CHF 62,6). Suite à la baisse du tarif, 
le volume des primes a diminué pour se situer à 
CHF 14.4 millions. (2008 CHF 14.8; 2007 CHF 14.8; 
2006 CHF 13,5; 2005 CHF 10.5; 2004 CHF 10.0; 
2003 CHF 8,5). 

Notre clientèle continue à afficher une excellente 

moralité de paiement. Pour le reste, notre bon  
système d’encaissement y contribue. Nous négo-

cions, dans la mesure du possible, avec des débi-

teurs en difficultés un plan de paiements qui leur 
permet de rembourser leur dette dans de bonnes 

conditions. 

www.pksl.ch:Le site internet de la FCPAS est très 

utile et favorise la collaboration entre les différents 

services et l'administration. Il sera encore développé 
en fonction des besoins de chacun. 

http://www.pksl.ch/
http://www.pksl.ch/
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Mit Genugtuung kann festgestellt werden, dass 

auch dieses Jahr fast nur Betriebe aus der PKSL 

ausgetreten sind, die ihre Tätigkeit aufgegeben 
haben. Wie die nachstehende Statistik zeigt, ver-

zeichneten wir im Jahr 2009 eine Zunahme an 
Betrieben von wiederum 5.2%. Die Zahl der Versi-

cherten – aus dem Rechnungsjahr 2008 – nahm 

ebenfalls wie im Vorjahr um 1% zu. Diese Zunah-
men sind in einer Branche die von einem starken 

Strukturwandel erfasst ist nicht selbstverständlich. 
Infolge der vielen Hofaufgaben müsste erwartet 

werden, dass die versicherten Betriebe und Perso-

nen eher abnehmen. Das Wachstum zeigt, dass 
unsere Lösung für die berufliche Vorsorge, wie sie 

zusammen mit der Unfallversicherung gemäss 
UVG, dem Krankentaggeld gemäss Normal-

arbeitsvertrag (NAV) und der Krankenpflegeversi-
cherung in der Globalversicherungslösung angebo-

ten wird, sehr gut auf die Bedürfnisse unseres 

Zielpublikums abgestimmt ist. Unsere Lösung bie-
tet den Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden, vor 

allem im Bereich der Administration, sehr grosse 
Vorteile. Mit der massiven Absenkung der Risikoprä-

mie und der neuen Verwaltungskostenregelung, ist 

die PKSL noch wesentlich attraktiver geworden. Der 
Deckungsgrad Ende Jahr von 115.4% verleiht zu-

dem viel Sicherheit. 

On constate avec satisfaction que les exploitations 

qui se sont retirées de la FCPAS sont pour la plupart 

des entreprises qui ont arrêtés leurs activités durant 
l'année. Comme le montre les statistiques ci-après, 

nous avons enregistré en 2009 une augmentation 
d'exploitations de 5.2%. Le nombre d'assurés – de 

l'année comptable 2008 – a augmenté de 1% tout 

comme l'année précédente. Ces augmentations ne 
sont pas évidentes dans une branche qui est soumi-

se à un fort changement structurel. Suite au nombre 
d'exploitation qui arrête, on pourrait s'attendre à 

une diminution du nombre d'entreprise et de per-

sonnes assurées. Cette augmentation prouve que 
notre solution de prévoyance professionnelle offerte 

communément avec l’assurance accident LAA, 
l’assurance indemnité journalière selon CTT contrat-

type de travail et l’assurance des soins, dans le 
cadre de l’assurance globale répond parfaitement 

aux besoins de notre public cible. Notre solution 

présente des avantages certains tant pour les em-
ployeurs que les employés, surtout dans le contexte 

des tâches administratives. Avec la diminution dras-
tique des primes pour le risque et la nouvelle régle-

mentation au niveau des frais administratifs, la 

FCPAS est devenue encore plus attractive. Le taux 
de couverture de 115.4% à la fin de l'année accroît 

la sécurité. 
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Die Verteilung der Betriebe und der Versicherten präsentiert sich wie folgt: 

La répartition des exploitations et des assurés se présente comme suit: 

Kanton 

Canton 

Betriebe 

Exploitation 

31.12.2006 

Betriebe  

Exploitation 

31.12.2007 

Betriebe 

Exploitation 

31.12.2008 

Betriebe  

Exploitation 

31.12.2009 

Versicherte 

Assurés 

 Jahr/Année 

2005 

Versicherte 

Assurés 

Jahr/Année 

2006 

Versicherte 

Assurés 

Jahr/Année 

2007 

Versicherte 

Assurés 

Jahr/Année 

2008 

AG 497 510 541 574 927 945 993 997 

AI 103 108 119 122 22 21 30 28 

AR 157 166 185 197 75 59 74 78 

BE 1'692 1'811 1‘920 2‘061 1'538 1'613 1‘660 1‘665 

BL 293 302 317 326 346 382 362 284 

BS 5 5 5 5 4 2 3 3 

FR 53 57 61 70 161 214 117 122 

GE 0 0 0 0 0 0 0 0 

GL 63 65 67 66 35 39 40 36 

GR 435 478 466 492 420 465 509 486 

JU 137 145 159 167 87 86 85 85 

LU 1'057 1'082 1’058 1’054 925 976 936 927 

NE 179 187 190 201 139 160 146 138 

NW 104 111 114 115 53 65 65 66 

OW 98 104 111 124 47 48 46 54 

SG 488 526 573 632 582 605 647 712 

SH 90 96 99 99 84 87 56 78 

SO 290 311 335 359 232 235 236 224 

SZ 172 176 143 149 122 124 129 137 

TG 776 811 841 875 1'065 1'161 1’202 1’246 

TI 147 147 148 157 198 201 187 195 

UR 91 90 96 102 57 56 57 47 

VD 1 1 2 2 13 10 9 9 

VS 37 54 61 68 29 41 46 47 

ZG 121 117 114 116 145 143 150 172 

ZH 837 877 900 937 1'199 1'296 1’347 1’386 

TOTAL 7'923 8'337 8625 9’070 8'505 9'034 9‘132 9’222 
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Bei der Mehrzahl unserer Versicherten handelt 

es sich um Kurzaufenthalter aus dem Ausland. 
Dementsprechend gross ist auch die Zahl der 

Ein- und Austritte. Verbunden mit den immer 
umfassender werdenden rechtlichen Auflagen 

erschwert dies die Administration sehr stark. 

Besonders anspruchsvoll ist die Bearbeitung der 
Invaliditäts-, Todes- und Pensionierungsfällen. 

Die Arbeitsabläufe sind aber gut strukturiert, so 
dass eine rationelle Arbeitserledigung gewähr-

leistet ist.  

Die Verwaltungskosten pro versicherte Person 
und der Rentner betrugen 2009 CHF 126.20 

(2008 CHF 117.40; 2007 CHF 108.50). Der An-
stieg gegenüber dem Vorjahr ist vollständig auf 

die Belastung durch die Planungskosten für die 
Überbauung „Laur-Park“ zurück zu führen. Mit 

Verwaltungskosten von CHF 126.20 liegt die 

PKSL weit unter dem Branchendurchschnitt. 
Dieser beträgt ein Mehrfaches davon und über-

steigt im Durchschnitt CHF 400.-. Wir sind stolz 
darauf, dass es der PKSL trotz schwierigen Ver-

hältnissen gelingt derart rationell zu arbeiten. 

Wir setzen alles daran diesen Vorteil auch wei-
terhin zu erhalten.  

La plupart des assurés sont des personnes avec 

un contrat de courte durée qui viennent en 
grande majorité de l'étranger. De ce fait le 

nombre d'adhésions et de sorties est grand. Au 
vu des réglementations de plus en plus com-

plexes, le travail administratif devient très lourd. 

Surtout la gestion des cas d'invalidité, décès ou 
des retraités devient difficile. Grâce à une bonne 

structure, les travaux peuvent être effectués 
d'une façon rationnelle. 

Les frais d’administration par personne assurée 

se montent en 2009 à CHF 126.20 (2008 CHF 
117.40; 2007 CHF 108.50). L'augmentation, par 

rapport à l'année précédente, découle essentielle-
ment des coûts liés à la planification pour la cons-

truction du "Laur-Park". Cependant avec des frais 
administratifs de CHF 126.20 par assuré, la 

FCPAS se situe largement en dessous de la 

moyenne de la branche qui se trouve à un mon-
tant supérieur à CHF 400.-. Nous sommes fières 

que la FCPAS réussi, malgré les conditions diffi-
ciles, à travailler d'une manière rationnelle et 

nous essayons de maintenir cette avantage pour 

l'avenir.
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Kennzahlen / Chiffres-clés 

  2009 2008 

  
Personen 
Personnes 

Betrag in CHF 
Montant en CHF 

Personen 
Personnes 

Betrag in CHF 
Montant en CHF 

Ausbezahlte Leistungen / Prestations versées 

Ein- und ausgegangene Freizügigkeitsleistgen 
Prestations de libre passage entrées et sorties 

Ein- und ausgegangene Scheidungskapitalien 
Prestations entrées ou sorties liées à des divorces     

Alters-, Altersehegattenrenten u. Pensionierten-Kinderrenten 
Rentes de vieillesse, d’épouse de rentier et d’enfant de rentier 166 627'247.70 147 521'532.90 

Ehegattenrenten / Rentes de conjoint 29 94'907.10 28 89'454.50 

Waisenrenten / Rentes d’orphelin 20 37'482.20 29 40'111.40 

Invalidenrenten / Rentes d’invalidité 132 588'885.10 137 682'483.80 

Invalidenkinderrenten / Rentes d’invalidité et d’enfant d’invalide 91 94'826.90 97 96'847.00 

Kapital bei Todesfall / Capital en cas de décès 3 106'406.90 7 62'323.10 

Kapital bei Invalidität / Capital en cas d’invalidité 2 3'829.35 8 142'757.20 

Kapital bei Pensionierung / Capital en cas de retraite 26 646'664.75 27 926'899.05 

Sonderbeiträge an Pensionierte / Allocations spéciales aux rentiers 321 321'000.00 309 309'000.00 

Ausbezahlte Freizügigkeitsleistungen, inkl. Austritt Plan D, E, F 
Prestations de libre passage payées, y c. sorties des plans D, E, F 1‘536 11'283'144.25 1'608 10'536'234.40 

Eingegangene Freizügigkeitsleistungen, inkl. Einlagen Plan D, E, F 
Prestations de libre passage reçues, y c. rachats en plans D, E, F 319 8'385'939.93 339 7'760'695.17 

   Wohneigentumsförderung 
Encouragement à la propriété du logement 

- Vorbezug / Versement anticipé 6 268'141.60 4 224'623.00 

- Rückzahlung / Remboursement 1 20'000.00 1 44'197.00 

- Verpfändung / Mise en gage     

Scheidungs-Splitting / Splitting suite au divorce     

- Ausgänge / Sorties 3 92'350.45 3 48'015.40 

- Eingänge / Entrées 1 75'820.30 4 345'768.80 

Spar- und Deckungskapitalien 
Capitaux d’épargne et d’assurance     

Sparkapital BVG und weitergehende Vorsorge 
Capital d’épargne LPP et de prévoyance complémentaire  83'398'887.58  77'128'608.20 

Deckungskapital Rentner / Capital de couverture rentiers  23'071'882.00  22'057'605.00 

Technische Rückstellungen / Provisions, réserves techniques  5'279'000.00  4'997'000.00 

Total Vorsorgekapitalien und Technische Rückstellungen 
Total capitaux d’épargne et réserves techniques  111'749'769.58  104'183'213.20 

Wertschwankungsreserven 
Réserves pour fluctuation des valeurs  17'085'841.37  7'300'425.40 

Deckungsgrad / Taux de couverture  115.4%  107.1% 

Performance des Gesamtvermögens 
Performance de la fortune totale  7.0%  Minus 11.6% 

Verwaltungskosten / Frais administratifs     

- Total / Total  1'218'779.75  1'124'566.74 

- Pro vers. Person u. Rentner / Par personne assurée et rentier  126.20  117.40 
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III Rechnungsergebnis / Bouclement comptable 

Die Jahresrechnung wurde gemäss den Vor-

schriften des BVG nach den Vorgaben von Swiss 
GAAP FER 26 erstellt. Es weist einen Ertrags-

überschuss von CHF 9'785'415.97 auf. Dieser 

wird vollumfänglich den Schwankungsreserven 
gutgeschrieben. Die Wertschwankungsreserve 

weist nun einen Bestand von CHF 17'085'841.37 
auf. Sie liegt somit bei 15.85% des Bilanzwertes 

der Wertschriften und damit nur noch knapp 
unter der Zielgrösse von 16.31%.  

Für die Details verweisen wir auf Kapitel VII, 

Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang. 

Le bouclement des comptes est établi confor-

mément aux dispositions de la LPP, sur la base 
des prescriptions Swiss GAAP RPC 26. Il présen-

te un excédent de recette de CHF 9'785'415.97. 

Ce montant sera intégralement attribué aux 
réserves de fluctuation. Le solde des réserves de 

fluctuation des valeurs se situe actuellement à 
CHF 17'085'841.37 et atteint ainsi 15.85% de la 

somme du bilan des valeurs. Il est encore juste 
en dessous de la valeur cible de 16.31%.  

Pour plus de détails, nous renvoyons au chapitre 

VII, au bilan, à la comptabilité d’exercice et à 
l’annexe. 

 

IV. Versicherungstechnisches Gutachten / Expertise actuarielle 

Das von der Allegra Vorsorge AG erstellte Gut-

achten der PKSL per 31.12.2007/1.1.2008 weist 
einen Deckungsgrad von 120% aus. Für den 

Abschluss des Rechungsjahres 2008 hat die 

Allegra Vorsorge AG alle technischen Werte per 
31.12.2008/1.1.2009 aktualisiert. Aufgrund der 

Finanzkrise, fiel der Deckungsgrad auf 107.1%. 
Per 31.12.2009/1.1.2010 hat die Allegra Vorsor-

ge AG die technischen Werte erneut aktualisiert. 
Der Deckungsgrad ist aufgrund des guten Re-

chungsergebnisses auf sehr erfreuliche 115.4% 

angestiegen. Die PKSL kann somit die Ansprüche 
ihrer Destinatäre jederzeit erfüllen und sie ist 

infolge der hohen Wertschwankungsreserven 
sehr risikofähig. 

Dans l'expertise actuarielle réalisée par Allegra 

Vorsorge AG, au 31.12.2007/1.1.2008, la FCPAS 
présente un degré de couverture de 120%. Lors 

de la clôture des comptes de l'année 2008, Alle-

gra Vorsorge AG a actualisé toutes les valeurs 
techniques au 31.12.2008/1.1.2009. A cause de 

la crise financière, le degré de couverture est 
tombé à 107.1%. Allegra Vorsorge AG a de nou-

veau actualisé les valeurs techniques pour l'exer-
cice actuel au 31.12.2009/1.1.2010. Et grâce aux 

résultats financiers réjouissants, le degré de cou-

verture se situe à 115.4%. La FCPAS peut ainsi 
répondre en tout temps aux engagements envers 

les destinataires et peut assumer les risques grâ-
ce aux réserves élevées pour les fluctuations des 

valeurs.  

 

V. Politische Entwicklung / Contexte politique 

Im Berichtsjahr sind keine entscheidenden politi-

schen Vorkommnisse zu vermelden. Angelaufen 
ist die Abstimmungskampagne zur Volksabstim-

mung über die Absenkung des minimalen Ren-
tenumwandlungssatzes in der obligatorischen 

beruflichen Vorsorge auf 6.4% bis ins Jahr 2016, 

die im März 2010 zur Abstimmung kommt. Wir 
hoffen, dass das Volk dieser dringend notwendi-

gen Massnahme zustimmen wird, damit nicht die 
nachfolgenden Generationen, die zurzeit zu ho-

hen Rentenbezüge nachfinanzieren müssen.  

Aucun événement politique significatif ne mar-

que l’année de ce rapport. La campagne de 
votation du mois de mars 2010 concernant la 

diminution du taux de conversion de la rente 
dans la prévoyance professionnelle obligatoire à 

6.4% jusqu'en 2016 a commencée. Nous espé-

rons que le peuple acceptera ces mesures pour 
éviter que les générations futures ne doivent 

financer les rentes surélevées actuellement. 
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VI. Schlussbemerkungen / Considérations finales 

Die Pensionskassenstiftung der schweizerischen 

Landwirtschaft kann, was das technische Ergeb-
nis, die Entwicklung des Mitgliederbestandes 

und die Verwaltung anbelangt, auf ein sehr gu-

tes Jahr zurück blicken. Mit einer Performance 
von 7 % wurde ein gutes, wenn auch nicht bril-

lantes Finanzergebnis erreicht. Die markante 
Erhöhung des Deckungsgrades ist sehr beruhi-

gend und gibt unseren Destinatären viel Sicher-
heit für die Zukunft.   

Mit Freude können wir feststellen, dass wir die 

Vorgaben, die wir uns bei der Verselbständigung 
2004 gegeben haben mehr als erfüllen konnten. 

Die vorsichtige Geschäftspolitik die wir in den 
letzten Jahren gefahren sind hat sich damit sehr 

gut ausbezahlt.  

Wir danken dem Personal für die geleistete Ar-
beit. Nur Dank ihrem grossen Einsatz ist es mög-

lich, die berufliche Vorsorge in einem sehr kom-
plizierten Umfeld so erfolgreich durchzuführen. 

La Fondation de la Caisse de pensions de 

l’agriculture suisse peut se prévaloir de très bons 
résultats obtenus au niveau technique, comme 

au niveau de l’effectif des membres et des frais 

d’administration. Nous avons obtenu un résultat 
financier pas brillant mais tout de même bon 

avec une performance de 7%. L'augmentation 
marquante du degré de couverture est très ré-

jouissante et donne à nos destinataires beau-
coup de sûreté pour l'avenir. 

Nous constatons avec satisfaction que les condi-

tions, imposées depuis notre indépendance en 
2004, sont entièrement remplies. La politique 

commerciale menée avec prudence durant ces 
dernières années, c'est avérée payante. 

Le personnel mérite notre plus grand merci pour 

le travail accompli. C’est grâce à son engage-
ment que nous pouvons gérer avec succès les 

affaires de la prévoyance professionnelle dans 
un contexte extrêmement compliqué.  

 

 

 Pensionskassenstiftung der 

schweiz. Landwirtschaft 
Fondation de la Caisse de pensions 

de l’agriculture suisse 

Der Präsident / Président Der Geschäftsführer / Directeur 

Hansjörg Walter Fritz Schober 

VII. Bilanz, Betriebsrechnung, Anhang / Bilan, compte d’exploitation, annexe* 

VIII. Bericht der Revisionsstelle, Zusatzangaben zum Bericht,Angaben des Pen-
sionsversicherungsexperten / Rapport de l’organe de contrôle, indications 
complémentaires au rapport annuel*, déclaration de l’expert d’assurance de 
pension* 

(*ces documents existent qu’en allemand) 

Traduction officielle: Chambre neuchâteloise d’agriculture et de viticulture (CNAV), Cernier 



(Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang)

Pensionskassenstiftung der
schweizerischen Landwirtschaft

Jahresrechnung 2009
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BILANZ Index Anhang 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

AKTIVEN

Vermögensanlagen 136'630'547.21 119'333'837.50
Flüssige Mittel 26'876'037.49 16'332'590.75
Eidg. Steuerverwaltung 199'044.90 208'233.97
Debitoren 71 895'628.32 906'219.98
Guthaben Sicherheitsfonds 109'054.50 103'509.80
Marchzinsen 725'317.00 564'946.00
Wertschriften 63 107'825'465.00 101'218'337.00

Aktive Rechnungsabgrenzung 72 563'673.90 269'011.05

Total Aktiven 137'194'221.11 119'602'848.55

PASSIVEN

Verbindlichkeiten 49'476.26 28'975.20
Freizügigkeitsleistungen und Renten 0.00 0.00
Diverse Kreditoren 49'476.26 28'975.20

Passive Rechnungsabgrenzung 73 4'333'013.25 4'530'904.40
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Passive Rechnungsabgrenzung 73 4 333'013.25 4 530'904.40

Arbeitgeber-Beitragsreserve 65 3'799'807.50 3'408'784.20
Beitragsreserve ohne Verwendungsverzicht 3'799'807.50 3'408'784.20

Nicht-technische Rückstellungen 15'000.00 15'000.00

Rückstellung für Leistung aus Überversicherung 161'313.15 135'546.15

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 58 111'749'769.58 104'183'213.20
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 52 83'398'887.58 77'128'608.20
Vorsorgekapital Rentner 54 23'071'882.00 22'057'605.00
Technische Rückstellungen 57 5'279'000.00 4'997'000.00

Wertschwankungsreserve 62 17'085'841.37 7'300'425.40

Freie Mittel 0.00 0.00
Stand zu Beginn der Periode 0.00 0.00
Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) 0.00 0.00

Total Passiven 137'194'221.11 119'602'848.55
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BETRIEBSRECHNUNG Index Anhang 2009 2008
CHF CHF

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen 15'025'830.00 16'008'481.05
Beiträge Arbeitnehmer 7'102'618.35 7'298'479.65
Beiträge Arbeitgeber 7'102'618.35 7'298'479.60
Sondermassnahmen 2'465.00 123.35
Zuweisung/Verwendung von Arbeitgeber-Beitragsreserven 65 308'020.70 1'124'567.25
Sicherheitsfonds (Beiträge und Zuschüsse) 255'578.20 230'794.00
Kapitaltransfer SwissLife 54 254'529.40 56'037.20

Eintrittsleistungen 52 8'481'760.23 8'150'660.97
Freizügigkeitseinlagen 8'385'939.93 7'760'695.17
Einzahlungen Scheidung 75'820.30 345'768.80
Rückzahlungen WEF-Vorbezüge 20'000.00 44'197.00

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen 23'507'590.23 24'159'142.02

Reglementarische Leistungen -2'348'059.00 -2'608'032.95
Altersrenten -627'247.70 -521'532.90
Hinterlassenenrenten -132'389.30 -129'565.90
Invalidenrenten -683'712.00 -779'330.80
Kapitalleistungen Alter (Art. 8/3) -126'014.00 -45'624.00
Kapitalleistungen bei Tod und Invalidität (Art. 8/3) -21'795.00 0.00
Kapitalleistungen bei Pensionierung (Art. 14/5) -646'664.75 -926'899.05
Kapitalleistungen bei Tod und Invalidität (Art. 18/3 und 16/3) -110'236.25 -205'080.30

Ausserreglementarische Leistungen -321'000.00 -309'000.00
Sonderbeitrag Pensionierte -321'000.00 -309'000.00

Austrittsleistungen -11'643'636.30 -10'808'872.80
Freizügigkeitsleistungen bei Austritt -11'283'144.25 -10'536'234.40
Freizügigkeitsleistung Scheidung -92'350.45 -48'015.40
WEF-Vorbezüge -268'141.60 -224'623.00

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge -14'312'695.30 -13'725'905.75

Auflösung/Bildung Vorsorgekapitalien, technische
Rückstellungen und Beitragsreserven -7'874'577.08 -3'535'444.27

Auflösung/Bildung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 52 -4'289'283.13 -3'838'789.87
Auflösung/Bildung Vorsorgekapital Rentner 54 -352'549.00 -482'195.00
Verzinsung des Sparkapitals 52 -1'980'995.90 -1'730'480.50
Verzinsung DK Rentner 54 -661'728.00 -628'410.00
Auflösung/Bildung von Beitragsreserven 65 -308'020.70 -1'124'567.25
Auflösung (+) / Zuweisung (-) technische Rückstellungen -282'000.00 4'269'000.00
Mutationserfolg 52 -0.35 -1.65

14



Versicherungsaufwand -82'554.20 -76'785.30
Versicherungsprämien 0.00 0.00
Beiträge an Sicherheitsfonds -82'554.20 -76'785.30

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil 1'237'763.65 6'821'006.70

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage 64 8'991'100.92 -14'209'042.49
Zinsertrag 655'036.60 799'623.45
Wertschriftenertrag 2'256'922.52 2'281'600.64
Realisierte Kursgewinne 3'953'070.89 3'508'493.21
Buchgewinn/Verlust 2'663'356.45 -20'440'659.60
Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage -311'817.24 -220'754.89
Zins Arbeitgeber-Beitragsreserve 65 -83'002.60 0.00
Zinsen auf Destinatärsleistungen -142'465.70 -137'345.30

Sonstiger Erfolg 775'331.15 -278'026.35
Übrige Erträge 64'575.60 116'625.15
Erträge aus Vertragsübernahmen 1'742.05 3'701.25
Zinsabgrenzung 2009 bzw. 2008 (Nachschüssigkeit) 747'721.75 -378'761.10
Debitorenverluste 74 -38'708.25 -19'591.65

Verwaltungsaufwand 75 -1'218'779.75 -1'124'566.74
Verwaltungsaufwand -1'218'779.75 -1'124'566.74
Marketing- und Werbeaufwand 0.00 0.00

Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) vor Bildung Wertschwankungsreserve 9'785'415.97 -8'790'628.88

Auflösung (+) / Bildung (-) Wertschwankungsreserve 62 -9'785'415.97 8'790'628.88

Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) 0.00 0.00
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ANHANG

1 Grundlagen und Organisation

11 Rechtsform und Zweck

12 Registrierung BVG und Sicherheitsfonds

13 Angabe der Urkunde und Reglemente

Stiftungsurkunde 20.12.1984
Vorsorgereglement 01.01.2009
Reglement zur Vertragsauflösung und Teilliquidation 01.01.2008
Anlagereglement 01.01.2005
Reglement Rückstellungen und Schwankungsreserve 01.01.2005

Die Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft bezweckt die Durchführung der beruflichen Vorsorge für 
die landwirtschaftlichen Arbeitnehmer der angeschlossenen Arbeitgeber und bäuerlichen Organisationen, für 
selbständigerwerbende Bauern als Mitglieder eines der Stiftung angeschlossenen Betriebes oder Organisation, sowie 
deren mitarbeitende Familienmitglieder, ferner für die Hinterlassenen und Personen, für welche die Begünstigten bis 
zuletzt gesorgt haben, bei Alter, Tod, Krankheit, Unfall, Invalidität, Arbeitslosigkeit und unverschuldeter Notlage.

Die Stiftung erfüllt das BVG-Obligatorium und ist im Register für die berufliche Vorsorge eingetragen. Sie entrichtet dem 
Sicherheitsfonds BVG Beiträge.
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14 Paritätisches Führungsorgan / Zeichnungsberechtigung
Vorname Name Funktion Amtsdauer AG / AN
Hansjörg Walter Präsident *) 2009 - 2012 AG
Paul Sommer Vize-Präsident *) 2009 - 2012 AN
Franz Kaufmann Mitglied 2009 - 2012 AN
Alfons Grünenfelder Mitglied 2009 - 2012 AN
Hanspeter Haug Mitglied 2009 - 2012 AG
Ursula Gränicher Mitglied 2009 - 2012 AN
Jean-Paul Lachat Mitglied 2009 - 2012 AG
Martin Müller Mitglied 2009 - 2012 AN
Paul Odermatt Mitglied 2009 - 2012 AG
Andreas Ryser Mitglied 2009 - 2012 AN
Annekäthi Schluep-Bieri Mitglied 2009 - 2012 AG
Donat Schneider Mitglied 2009 - 2012 AG 

*) Der Präsident und der Vize-Präsident zeichnen kollektiv zu zweien
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Name Vorname Funktion Zeichnungsberechtigung
Fritz Schober Geschäftsführer kollektiv zu zweien
Beat Meier Leiter Finanzen kollektiv zu zweien
Christian Kohli Leiter Beratung kollektiv zu zweien
Monika Tschümperlin Leiterin Administration kollektiv zu zweien

Adresse Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft
Laurstrasse 10, 5200 Brugg

Telefon Tel. 056 462 51 33
Email info@pksl.ch
Internet www.pksl.ch

15 Experten, Revisionsstelle, Berater, Aufsichtsbehörde
Experte für die berufliche Vorsorge Allegra Vorsorge AG, Badenerstrasse 9, 5200 Brugg

Kontrollstelle Fidartis Revisions AG, Bleicherweg 14, 8022 Zürich
Peter Marck (Leitender Revisor)

Aufsichtsbehörde Bundesamt für Sozialversicherung, 3003 Bern
Aufsicht Berufliche Vorsorge

16 Angeschlossene Arbeitgeber 31.12.2009 31.12.2008
Anzahl Anzahl

Gemäss separater Aufstellung 9'070 8'625
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Gemäss separater Aufstellung 9 070 8 625
9'070 8'625

2 Aktive Mitglieder und Rentner

21 Aktive Versicherte 31.12.2009 31.12.2008
Männer 6'630 6'677
Frauen 2'592 2'455
Total 9'222 9'132

22 Rentenbezüger 31.12.2009 31.12.2008
Altersrentner 166 147
Invalidenrentner 132 137
Invaliden-Kinderrenten 91 97
Ehegattenrenten 29 28
Waisen 20 29
Total 438 438
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3 Art der Umsetzung des Zwecks

31 Erläuterung des Vorsorgeplans

32 Finanzierung, Finanzierungsmethode

4 Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsätze, Stetigkeit

41 Bestätigung über Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 26

Die Stiftung führt sieben unterschiedliche Vorsorgepläne für die unter Punkt 11 genannten Personen. Die Pläne sind im 
BVG-Vorsorgereglement vom 1. Januar 2009 detailliert aufgeführt. Das Prämieninkasso erfolgt jeweils nachschüssig.

Bei den Plänen A und D handelt es sich um reine Beitragsprimats-Pläne, das heisst sowohl die Altersleistungen wie auch 
die Leistungen für Tod und Invalidität richten sich nach dem individuell vorhandenen Sparguthaben, wobei die 
Risikoleistungen beim Plan D auf das BVG-Minimum begrenzt sind.
Beim Plan B werden die Leistungen für das Alter wie beim Plan A, diejenigen für Tod und Invalidität in % des versicherten 
Lohnes festgelegt.
Beim Plan C werden die Leistungen für das Alter und die Hinterlassenen wie beim Plan A, diejenigen für die Invalidität wie 
beim Plan B berechnet.
Bei den Plänen E und F handelt es sich um ergänzende Sparpläne zu den Plänen A, B und C. Beim Plan G handelt es sich 
um einen ergänzenden Sparplan zum Plan D.

Die Beiträge werden zu gleichen Teilen von den Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden erbracht.

Diese Jahresrechnung entspricht den Vorschriften von Swiss GAAP FER 26.
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42 Buchführungs- und Bewertungsgrundsätze

Die Stiftung führt sieben unterschiedliche Vorsorgepläne für die unter Punkt 11 genannten Personen. Die Pläne sind im 
BVG-Vorsorgereglement vom 1. Januar 2009 detailliert aufgeführt. Das Prämieninkasso erfolgt jeweils nachschüssig.

Bei den Plänen A und D handelt es sich um reine Beitragsprimats-Pläne, das heisst sowohl die Altersleistungen wie auch 
die Leistungen für Tod und Invalidität richten sich nach dem individuell vorhandenen Sparguthaben, wobei die 
Risikoleistungen beim Plan D auf das BVG-Minimum begrenzt sind.
Beim Plan B werden die Leistungen für das Alter wie beim Plan A, diejenigen für Tod und Invalidität in % des versicherten 
Lohnes festgelegt.
Beim Plan C werden die Leistungen für das Alter und die Hinterlassenen wie beim Plan A, diejenigen für die Invalidität wie 
beim Plan B berechnet.
Bei den Plänen E und F handelt es sich um ergänzende Sparpläne zu den Plänen A, B und C. Beim Plan G handelt es sich 
um einen ergänzenden Sparplan zum Plan D.

Die Beiträge werden zu gleichen Teilen von den Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden erbracht.

Die Buchführungs- und Bewertungsgrundsätze entsprechen den Vorschriften von Art. 47, 48 und 48a BVV 2 sowie Swiss 
GAAP FER 26. Verbucht sind aktuelle bzw. tatsächliche Werte per Bilanzstichtag.
- Währungsumrechnung: Kurse per Bilanzstichtag
- Flüssige Mittel, Forderungen, Verbindlichkeiten: Nominalwert
- Wertschriften: Kurswert, Marchzinsen werden berücksichtigt
- Abgrenzung und Nicht-technische Rückstellungen: Best mögliche Schätzung durch die Geschäftsführung.
- Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen: Berechnung durch Experten für die berufliche Vorsorge.
- Sollwert der Wertschwankungsreserve: Nach der Praktiker-Methode.

Diese Jahresrechnung entspricht den Vorschriften von Swiss GAAP FER 26.
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5 Versicherungstechnische Risiken / Risikodeckung / Deckungsgrad

51 Art der Risikodeckung, Rückversicherungen

52 Entwicklung und Verzinsung der Sparguthaben im Beitragsprimat 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Stand der Sparguthaben am 1.1. 77'128'608.20 71'559'336.18
Sparbeiträge Arbeitnehmer 4'735'267.45 4'521'785.40
Sparbeiträge Arbeitgeber 4'735'267.45 4'521'785.40
Freizügigkeitseinlagen 8'385'939.93 7'760'695.17
Einzahlungen Scheidung 75'820.30 345'768.80
Rückzahlung WEF-Vorbezüge 20'000.00 44'197.00
Freizügigkeitsleistungen bei Austritt -11'283'144.25 -10'536'234.40
Freizügigkeitsleistungen Scheidung -92'350.45 -48'015.40
WEF-Vorbezüge -268'141.60 -224'623.00
Auflösung zu Gunsten DK Rentner -1'114'665.70 -1'368'965.75
Auflösung zu Gunsten DK Rentner (Gem. Vorsorgereglement Art. 8/3) -147'809.00 -45'624.00
Kapitalauszahlungen (Gem. Vorsorgereglement Art. 14/5; 16/3; 18/3) -756'901.00 -1'131'979.35
Verzinsung des Sparkapitals (2.75% / 2.5%) 1'980'995.90 1'730'480.50
Mutationserfolg 0.35 1.65
Total Vorsorgekapital Aktive Versicherte 83'398'887.58 77'128'608.20

Die Pensionskasse ist voll autonom. Sie trägt die versicherungstechnischen Risiken für Alter, Tod und Invalidität selber, 
ebenso die Anlagerisiken auf den Vermögensanlagen.
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Sparkapital (BVG) 67'729'218.56 61'337'468.62
Zusatzkapital (Sparkapital weitergehende Vorsorge) 14'404'536.27 14'603'288.38
Sparkapital Plan D 1'107'259.45 1'051'913.20
Sparkapital Pläne E und F 157'873.30 135'938.00
Total Sparkapital 83'398'887.58 77'128'608.20

53 Summe der Altersguthaben nach BVG 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Altersguthaben nach BVG (Schattenrechnung) 67'729'218.56 61'337'468.62
BVG-Minimalzins, vom Bundesrat festgelegt (Nachschüssigkeit bedacht) 2.75% 2.50%
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54 Entwicklung des Deckungskapitals für Rentner 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Stand des Deckungskapitals am 1.1. 22'057'605.00 20'947'000.00
Auflösung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 1'262'474.70 1'414'589.75
Kapitaltransfer Swiss Life (Schadensreserven) 254'529.40 56'037.20
Laufende Renten -1'443'349.00 -1'430'429.60
Kapitalleistungen Alter (Gem. Vorsorgereglement Art. 8/3) -126'014.00 -45'624.00
Kapitalleistungen Tod und Invalidität (Gem. Vorsorgereglement Art. 8/3) -21'795.00 0.00
Verzinsung 661'728.00 628'410.00
Bildung (+) / Auflösung (-) gemäss versicherungstechnischer Bilanz 426'702.90 487'621.65
Total Vorsorgekapital Rentner 23'071'882.00 22'057'605.00

Zusammenzug DK Rentner gem. Berechnung Allegra Vorsorge AG 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Altersleistungen 8'687'119.00 7'730'010.00
Invalidenleistungen 11'172'358.00 11'260'615.00
Hinterlassenenleistungen 3'212'405.00 3'066'980.00
Total Vorsorgekapital Rentner 23'071'882.00 22'057'605.00

Anzahl Rentner (Details siehe 22) 438 438

In der ordentlichen Zuweisung sind CHF 254'529.40 (VJ 56'037.20) Kapitaltransfer der SwissLife enthalten. Dieser Betrag 
stellt die Schadenreserve für Leistungsfälle mit Schadenbeginn vor dem 31.12.2003 dar. Der Rest der Zuweisung wurde 
aus der Risikoprämie finanziert. Die Verzinsung wurde mit 3% vorgenommen. Diese Vorgehensweise wurde mit dem 
Experten abgesprochen und wird von diesem gutgeheissen.
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55 Ergebnis des letzten versicherungstechnischen Gutachtens

In der ordentlichen Zuweisung sind CHF 254'529.40 (VJ 56'037.20) Kapitaltransfer der SwissLife enthalten. Dieser Betrag 
stellt die Schadenreserve für Leistungsfälle mit Schadenbeginn vor dem 31.12.2003 dar. Der Rest der Zuweisung wurde 
aus der Risikoprämie finanziert. Die Verzinsung wurde mit 3% vorgenommen. Diese Vorgehensweise wurde mit dem 
Experten abgesprochen und wird von diesem gutgeheissen.

Für das laufende Jahr wurde keine Anpassung an die Preisentwicklung für die Hinterlassenen-, Invaliden- und 
Altersrenten gemäss BVG Art. 36 Absatz 2 gemacht.

Das versicherungstechnische Gutachten vom 8. Oktober 2008 (Allegra Vorsorge AG)  zeigt, dass die
Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft
- aus versicherungstechnischer Sicht Sicherheit bietet, dass sie ihre Verpflichtungen jederzeit erfüllen kann, und
- ihre reglementarischen und versicherungstechnischen Bestimmungen über die Leistungen und Finanzierung dem  
Gesetz entsprechen.
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56 Technische Grundlagen und andere versicherungstechnisch relevante Annahmen

57 Zusammensetzung technische Rückstellungen 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Schadenrückstellung Tod 80'000.00 225'000.00
Schadenrückstellung Invalididät 2'861'000.00 2'586'000.00
Rückstellung Umwandlungssatz (UWS) 888'000.00 636'000.00
Risikoschwankungsreserve 1'450'000.00 1'550'000.00
Total technische Rückstellungen 5'279'000.00 4'997'000.00

58 Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Stand Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen am 1.1. 104'183'213.20 101'772'336.18
Veränderung Sparguthaben 6'270'279.38 5'569'272.02
V ä d t h i h Rückstellungen 282'000.00 4'269'000.00

Die Berechnungen erfolgten auf der Basis der Sterbetafeln EVK 2000, welche aufgrund des Risikoverlaufs des 
Mitgliederbestandes der Eidgenössischen Versicherungskasse (EVK) der Jahre 1993 bis 1998 ermittelt wurden. Bei 
diesen Grundlagen handelt es sich um von Sicherheitsmargen und/oder Kostenzuschlägen freie Nettogrundlagen. Die 
notwendigen Verstärkungen werden durch Technische Rückstellungen gebildet.
Als technischer Zinssatz, der die nachhaltig gesicherte Verzinsung der Vermögensanlagen widerspiegelt, wurde ein 
Jahreszinssatz von 3% gewählt. 

Die Allegra Vorsorge AG hat per 31.12.2009 die technischen Rückstellungen neu berechnet  (CHF 5'279'000.00). Die 
detaillierte Darstellung wird oben ausgewiesen. 
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Veränderung technische Rückstellungen 282'000.00 -4'269'000.00
Veränderung Deckungskapital Rentner 352'549.00 482'195.00
Verzinsung Deckungskapital Rentner 661'728.00 628'410.00
Total Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 111'749'769.58 104'183'213.20

59 Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Erforderliche Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 111'749'769.58 104'183'213.20

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 111'749'769.58 104'183'213.20
Wertschwankungsreserve 17'085'841.37 7'300'425.40
Rückstellung für Leistung aus Überversicherung 161'313.15 135'546.15
Mittel, zur Deckung der reglementarischen Verpflichtungen verfügbar 128'996'924.10 111'619'184.75

Deckungsgrad   (Verfügbar in % der erforderlichen Mittel) 115.4% 107.1%

Die Berechnungen erfolgten auf der Basis der Sterbetafeln EVK 2000, welche aufgrund des Risikoverlaufs des 
Mitgliederbestandes der Eidgenössischen Versicherungskasse (EVK) der Jahre 1993 bis 1998 ermittelt wurden. Bei 
diesen Grundlagen handelt es sich um von Sicherheitsmargen und/oder Kostenzuschlägen freie Nettogrundlagen. Die 
notwendigen Verstärkungen werden durch Technische Rückstellungen gebildet.
Als technischer Zinssatz, der die nachhaltig gesicherte Verzinsung der Vermögensanlagen widerspiegelt, wurde ein 
Jahreszinssatz von 3% gewählt. 

Die Allegra Vorsorge AG hat per 31.12.2009 die technischen Rückstellungen neu berechnet  (CHF 5'279'000.00). Die 
detaillierte Darstellung wird oben ausgewiesen. 
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6 Erläuterung der Vermögensanlage und des Netto-Ergebnisses aus Vermögensanlage

61 Organisation der Anlagetätigkeit, Anlagereglement

62 Zielgrösse und Berechnung der Wertschwankungsreserve 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Stand der Wertschwankungsreserve am 1.1. 7'300'425.40 16'091'054.28
E t h t d B t i b h 0 00 8'790'628.88

Die Anlagetätigkeit wird gemäss Anlagereglement vom 1. Januar 2005 innerhalb der definierten Bandbreiten 
vorgenommen. Die bei der Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft mit der Vermögensverwaltung 
beauftragten Personen unterstehen den Richtlinien des Verhaltenskodex in der beruflichen Vorsorge.

Die Vermögensverwaltung unserer Pensionskasse wird von einem Angestellten betreut. Zwischen dem Angestellten und 
der Pensionskassenstiftung besteht kein Vermögensverwaltungsvertrag. Das Vermögen wird autonom durch die 
Pensionskassenstiftung verwaltet.

Die Retrozessionen werden als Wertschriftenertrag verbucht und somit der Stiftung gutgeschrieben. Die Handhabung von 
Retrozessionen ist mit den folgenden Vertragspartnern vertraglich geregelt:

- SAM, Zürich
- Aargauische Kantonalbank, Aarau
- BlackRock, Jersey
- SwissLife, Zürich
- Adamant, Basel

Das Bundesamt für Sozialversicherungen (BSV) hat Kenntnis über die einzelnen Vereinbarungen mit den 
Vertragspartnern.
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Entnahme zugunsten der Betriebsrechnung 0.00 -8'790'628.88
Zuweisung zulasten der Betriebsrechnung 9'785'415.97 0.00
Wertschwankungsreserve gemäss Bilanz 17'085'841.37 7'300'425.40

Zielgrösse der Wertschwankungsreserve (Betrag) 17'589'440.00 16'304'274.00
Reservedefizit bei der Wertschwankungsreserve -503'598.63 -9'003'848.60

Bilanzwert der Wertschriften 107'825'465.00 101'218'337.00
Gebuchte Wertschschwankungsreserve in % 15.85% 7.21%
Zielgrösse Wertschwankungsreserve in % 16.31% 16.11%

Die Zielgrösse der Wertschwankungsreserve basiert auf den im "Reglement Rückstellung und Schwankungsreserve" 
definierten Vorgaben. Per 31.12.2009 steigt die Wertschwankungsreserve von 44.78% per Ende Vorjahr auf neu 97.14% 
des Sollbetrages. 

Die Anlagetätigkeit wird gemäss Anlagereglement vom 1. Januar 2005 innerhalb der definierten Bandbreiten 
vorgenommen. Die bei der Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft mit der Vermögensverwaltung 
beauftragten Personen unterstehen den Richtlinien des Verhaltenskodex in der beruflichen Vorsorge.

Die Vermögensverwaltung unserer Pensionskasse wird von einem Angestellten betreut. Zwischen dem Angestellten und 
der Pensionskassenstiftung besteht kein Vermögensverwaltungsvertrag. Das Vermögen wird autonom durch die 
Pensionskassenstiftung verwaltet.

Die Retrozessionen werden als Wertschriftenertrag verbucht und somit der Stiftung gutgeschrieben. Die Handhabung von 
Retrozessionen ist mit den folgenden Vertragspartnern vertraglich geregelt:

- SAM, Zürich
- Aargauische Kantonalbank, Aarau
- BlackRock, Jersey
- SwissLife, Zürich
- Adamant, Basel

Das Bundesamt für Sozialversicherungen (BSV) hat Kenntnis über die einzelnen Vereinbarungen mit den 
Vertragspartnern.
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63 Darstellung der Vermögensanlage nach Anlagekategorien 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Obligationen CHF 45'411'624.00 41'836'289.00
Obligationenfonds Fremdwährung in CHF 3'947'815.00 7'031'834.00
Obligationen Fremdwährung in CHF 0.00 1'895'915.00
Obligationen / Obligationenfonds in FW 1'886'008.00 796'767.00
Aktien und Fondsanteile in CHF 3'067'776.00 3'656'113.00
Aktien und Fondsanteile Ausland in CHF 13'090'829.00 7'765'614.00
Aktien und Fondsanteile Ausland in Fremdwährung 7'337'783.00 9'085'336.00
Immobilienfonds Schweiz 22'133'630.00 17'600'469.00
Immobilienfonds Ausland 3'800'000.00 4'400'000.00
Darlehen an Schweiz. Bauernverband (GB SBV-Versicherungen) 6'500'000.00 6'500'000.00
Hypothekardarlehen 650'000.00 650'000.00
Total 107'825'465.00 101'218'337.00

64 Erläuterung des Netto-Ergebnisses aus Vermögensanlage 2009 2008
CHF CHF

Liquidität 735'042.95 558'697.03
Obligationen CHF 3'087'597.99 1'397'279.12
Obligationenfonds Fremdwährung in CHF 462'456.65 -385'291.10
Obligationen Fremdwährung in CHF 221'436.49 -722'113.25
Obligationen / Obligationenfonds in FW 15'793.00 -101'106.92
Aktien und Fondsanteile in CHF 1'573'964.37 -1'743'782.64
Aktien und Fondsanteile Ausland in CHF 830'939.65 -2'747'032.64
Aktien und Fondsanteile Ausland in Fremdwährung 336'896.94 10'064'772.97
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Aktien und Fondsanteile Ausland in Fremdwährung 336'896.94 -10'064'772.97
Immobilienfonds Schweiz 2'546'320.92 319'876.56
Immobilienfonds Ausland -460'000.00 -592'943.81
Darlehen / Hypotheken 177'937.50 230'248.30
Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage -311'817.24 -220'754.89
Zins Arbeitgeber-Beitragsreserve -83'002.60 0.00
Zinsen auf Destinatärsleistungen -142'465.70 -137'345.30
Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage 8'991'100.92 -14'209'042.49

Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage 2009 2008
CHF CHF

Kontenführungsspesen 318.99 200.76
Depotgebühren 44'042.00 43'591.70
Kauf und Verkauf von Wertschriften 266'758.45 176'254.43
Steuerauszug 697.80 708.00
Total Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage 311'817.24 220'754.89
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Performance des Gesamtvermögens 2009 2008
CHF CHF

Summe aller Aktiven zu Beginn des Geschäftsjahrs 119'602'848.55 124'358'246.49
Summe aller Aktiven am Ende des Geschäftsjahrs 137'194'221.11 119'602'848.55
Durchschnittlicher Bestand der Aktiven (ungewichtet) 128'398'534.83 121'980'547.52

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage 8'991'100.92 -14'209'042.49

Performance auf dem Gesamtvermögen 7.0% -11.6%

65 Erläuterung der Arbeitgeber-Beitragsreserve

Arbeitgeberbeitragsreserve 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Stand Arbeitgeber-Beitragsreserven am 1.1. 3'408'784.20 2'284'216.95
Zuweisung 974'718.75 1'531'984.40
Verwendung -666'698.05 -407'417.15
Zins 2.5% / Vorjahr 0% 83'002.60 0.00
Total Arbeitgeber-Beitragsreserven 3'799'807.50 3'408'784.20

7 Erläuterung weiterer Positionen der Bilanz und der Betriebsrechnung

71 Debitoren 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF
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CHF CHF
Offene Prämienrechnungen 860'238.10 634'203.90
Delkredere -178'000.00 -155'000.00
Vorsorgestiftung der schweizerischen Landwirtschaft 49'134.07 214'676.08
Diverse 164'256.15 212'340.00
Total Debitoren 895'628.32 906'219.98

72 Aktive Rechnungsabgrenzung 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Abgrenzung Altersgutschriften Folgejahr 563'673.90 269'011.05
Diverse 0.00 0.00
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 563'673.90 269'011.05
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73 Passive Rechnungsabgrenzung 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Vorausfakturierte Prämien 167'325.90 189'449.80
Vorauszahlungen 2'477'709.55 2'197'443.60
Rückstellung Zins Alterskapital 1'667'977.80 2'121'036.70
Pendente FZL und Einkaufssummen 0.00 2'974.30
Diverse 20'000.00 20'000.00
Total Passive Rechnungsabgrenzung 4'333'013.25 4'530'904.40

74 Debitorenverluste 31.12.2009 31.12.2008
CHF CHF

Effektive Verluste auf Debitoren -15'708.25 -1'591.65
Anpassung Delkredererückstellung -23'000.00 -18'000.00
Total Debitorenverluste -38'708.25 -19'591.65

75 Verwaltungsaufwand 2009 2008
CHF CHF

Löhne 452'234.50 439'197.80
Sozialleistungen 83'339.75 84'584.10
Spesen 1'381.90 2'201.10
Diverse Personalkosten 10'422.00 13'329.20
Provisionen Vertragspartner 401'973.55 386'882.05
Stiftungsrat 9'700.90 8'558.90
EDV-Kosten 58'151.40 42'152.85
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EDV-Kosten 58'151.40 42'152.85
Miete und Nebenkosten 23'376.10 23'917.45
Büromaterial und Drucksachen 17'572.00 23'208.35
Telefon und Fax 1'439.70 2'666.70
Revision 27'760.80 24'256.00
Versicherungsexperte 13'988.00 25'000.00
Planungskonsortium Laur-Park 100'000.00 25'000.00
Diverser Verwaltungsaufwand 17'439.15 23'612.24
Total Verwaltungsaufwand 1'218'779.75 1'124'566.74
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8 Auflagen der Aufsichtsbehörde

9 Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage

10 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, welche das Ergebnis 2009 beeinflussen, gab es keine.

Der Nachweis zur Überschussbeteiligung gemäss Artikel 68a BVG wird nicht erbracht, da mit keiner
Versicherungseinrichtung ein Vertragsverhältnis besteht.

Keine
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Vermögensanlage / Risikoverteilung

Anteil

Effektiv Struktur Bandbreite
Anlagekategorie CHF CHF % % %

Forderungen und aktive
Rechnungsabgrenzung DI 2'492'719 1.8% 0% -

Liquidität / Geldmarkt DI 26'876'037
KO 0 26'876'037 19.6% 5% 1 - 30%

Aktien CHF DI 332'376
KO 15'826'229 16'158'605 11.8% 22.5% 10 - 30%

Aktien FW DI 0
KO 7'337'783 7'337'783 5.3% 7.5% 0 - 20%

Obligationen  CHF DI 45'411'624
KO 3'947'815 49'359'439 36.0% 30% 20 - 70%

Obligationen FW DI 0
KO 1'886'008 1'886'008 1.4% 15% 5 - 20%

-

100%

100%

Portfolio per 31.12.2009 Strategie BVV2

Maximum
%

20%

50%
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Immobilien Schweiz KO 22'133'630 22'133'630 16.1% 15% 5 - 35%

Immobilien Ausland KO 3'800'000 3'800'000 2.8% 5% 0 - 5%

Darlehen und Hypotheken DI 7'150'000 5.2% 0% 0 - 20%

Total 137'194'221 100.0% 100%

DI Direkt-Anlagen
KO Kollektive Anlagen (z.B. Anlagefonds, Anlagestiftungen etc.)
DE Derivate Instrumente und strukturierte Produkte

50%

30%

5%
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Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
Aufsi cht B e ruf li ch e Vo rso rg e

Schweizerische Eidgenossenschaft
CQifederati&n MJist«?

Zusatzangaben Vorsorgeeinrichtungen

Geschäftsjahr 2009

VORSORGEEINRICHTUNG

Name

Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft

Verantwortliche Person

Spritz Schober

Strasse
1 Laurstrasse 10

PLZ, Ort

5201_ B ru jgAGI

Die nachfolgenden Zusatzangaben sind durch die verantwortlichen Stellen der Vorsorgeeinrichtungen auszufüllen. Die

Revisionsstelie bestätigt die Richtigkeit der gemachten Angaben.

Punkt Fragestellung Antwort

Hn^^c^^a*
1. Die Vermögensanlage erfolgt auf Stufe Vorsorgeeinrichtung gepoolt.

in Mio. CHF 108.01

Bemerkungen

k

I NEIN2. Die Vermögensanlage erfolgt auf Stufe Vorsorgewerk / Anschluss.

Anzahl Anschlüsse: in Mio. CHF

Bemerkungen
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Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
Aufsi cht B e ruf H ch e Vo rso rg e

Schw-eizofisene Eidgenossenschaft

Cöfifsderaz lerne $viz2era
Cönfederä£iün äviüra

Punkt Fragestellung Antwort

3. Die Vermögensanlage erfolgt im Rahmen eines Separate Accounts (kongruente Rückdeckung
der Risiken Tod, Alter und Invalidität, kombiniert mit einer teilweisen Selbstanlage).

NEIN

in Mio. CHFAnzahl Anschlüsse:

Bemerkungen

fc*,->.JA4. Die Soll-Wertschwankungsreserven werden auf Stufe Vorsorgeeinrichtung definiert.

Bemerkungen

5. Die Soll-Wertschwankungsreserven werden auf Stufe Vorsorgewerk / Anschluss definiert. NEIN

Anzahl Anschlüsse:

Bemerkungen

6. Es bestehen freie Mittel

Bemerkungen

bzw. eine Unterdeckung auf Stufe Vorsorgeeinrichtung.

in Mio. CHF

i

i NEIN
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation $iiis?e

Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
Aufsi cht B e ruf li ch e Vo iso rg e

{Punkt Fragestellung Antwort

t7. Es bestehen freie Mittel auf Stufe Vorsorgewerk / Anschluss. NEIN

Anzahl Anschlüsse: in Mio. CHF

Bemerkungen

8. Es bestehen Unterdeckungen auf Stufe Vorsorgewerk / Anschluss. I NEIN

Anzahl Anschlüsse: in Mio. CHF

Bemerkungen

9. Art. 1e BVV 2 Wahl der Anlagestrategien wird angewandt. NEIN

Anzahl Anschlüsse: in Mio. CHF

Bemerkungen

10. Für jedes Vorsorgewerk / Anschluss wird eine separate Abrechnung erstellt (Buchführung). NEIN

Bemerkungen

ftt
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Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
Aufsi cht B e ruf li ch e Vo rso rg e

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation i>gi$se

Antwort| P u n kt Fragestel lungf

11. Die Ausübung der Aktionärsrechte ist schriftlich geregelt (bitte unter Bemerkungen festhalten,
wo schriftliche Regelung erfolgt ist).

NEIN

Bemerkungen

12. Es bestehen Mandate der Vorsorgeeinrichtung mit Dritten (Juristische Personen,
Personengesellschaften oder Einzelfirmen), an welchen Mitglieder des Stiftungsrates beteiligt
und/oder Organe oder zeichnungsberechtigt sind (sofern mit JA beantwortet, bitte ausführen
oder Liste beilegen).

NEIN

Bemerkungen

13. Bestand und Bewertung der ausgewiesenen Vermögensanlagen sind durch geeignete
Unterlagen wie z.B. Deptoauszüge, Grundbuchauszüge etc. nachgewiesen.

JA

Bemerkungen

14. Die nachfolgenden Kosten werden in der Betriebsrechnung BRUTTO ausgewiesen.

Kosten für die allgemeine Verwaltung:

Kosten für die Vermögensverwaltung:

Kosten für Marketing und Werbung:

JA
JA
JA

Bemerkungen
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Sch-v^eizi?fische Eidgenossenschaft Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Comf^r^ t ion MJisse Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
CDfiledera^iön^ Svraera Aufeicht Berufliche Vorsorge
t o n federal tun svizra

Punkt Fragestellung Antwort

Ort, Datum: Stempel, Unterschrift der Vorsorgeeinrichtung:
Brugg, 05. Februar 2010

;i: " ^ " ; "̂ s" T /
Die Revisionsstelle bestätigt die Richtigkeit der gemachten Angaben:

Ort, Datum: Stempel, Unterschrift der Revisionsstelle:
Zürich, 05. Februar 2010

FIDARTIS Revisions AG
Bleicherweg 14

CH-8022 Zürich

/ - ' - L47
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