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Rapport annuel 2008 de la Fondation de la Caisse de pensions de l’agriculture suisse 

I. Organe 

a) Conseil de fondation pour la période administrative 2005 à 2008 

Personnes représentant les employés 

Paul Sommer (Président) * Trottengasse 3A 5223 Riniken 

Josef Fecker  Günikon 6276 Hohenrain 

Alfons Grünenfelder * Ammerswilerstrasse 71 5704 Egliswil 

Paul Jucker  Rue des Lières 21 2017 Boudry 

Martin Müller  Hasenberg 9205 Waldkirch 

Andreas Ryser-Werren Bleicheweg 382A 4938 Rohrbach 

Personnes représentant les employeurs  

Hansjörg Walter (Vice-président) * Greuthof 9545 Wängi 

Donat Schneider LOBAG, Forelstrasse 1 3072 Ostermundigen  

Jacques Maître CJA, Case postale 100 2853 Courfaivre 

Hanspeter Haug Friedhofstrasse 30  8104 Weiningen 

Paul Odermatt  Wang 6370 Stans 

Annekäthi Schluep-Bieri* Feld 3253 Schnottwil 

* Comité du Conseil de fondation 

b) Secrétariat 

Les personnes suivantes ont collaboré en 2008 au secrétariat de la FCPAS: 

Carlino Francesco Responsable de l’administration  

Del Sole Linda Responsable adjointe de l’administration 

Hagenbuch Gabriela Collaboratrice Finances et comptabilité 

Huber Nadine Collaboratrice Administration 

Huber Urs Gestion de fortune 

Kohli Christian Directeur adjoint / Responsable du Service-conseil 

Meier Beat Finances / Personnel / Comptabilité  

Meyer Mirjam Collaboratrice Administration 

Müller Gabriele Collaboratrice Administration 

Schober Fritz Directeur 

  

Sur la base des taux d’occupation, à la fin 2008 le personnel engagé représente 5,9 postes de travail 

à plein temps.  

c) Organe de contrôle 

Fidartis Revisions AG, Bleicherweg 14, 8022 Zürich  
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II. Activités 

a) Conseil de fondation 

Lors de sa séance du 26 mars 2008, le Conseil de fondation adopte le rapport annuel 2007, les comptes 
2007 et le budget 2008. Il prend connaissance avec satisfaction du rapport d’expertise portant sur 

l’aspect technique de l’assurance, concluant que la FCPAS atteignait au 31.12.2006/1.1.2007 un taux de 

couverture de 116% en chiffres ronds (112,1% année précédente). Il décide de verser à nouveau une 
contribution spéciale de CHF 1000.- aux bénéficiaires de pensions. Le nouveau règlement sur la résiliation 

de contrat et la liquidation partielle ainsi que les modifications du règlement de prévoyance LPP sont 
approuvés. La décision est prise de fixer le taux d’intérêt de l’avoir de vieillesse dans la prévoyance com-

plémentaire au taux minimal prescrit par la LPP. Le directeur et le responsable des finances informent en 

détail sur le cours des affaires, les possibilités de formation continue et les tâches des membres du Con-
seil de fondation. 

Outre les membres actuels du Conseil de fondation, les nouveaux élus pour la période administrative de 
2009 à 2012, sont invités à la séance du 21 novembre 2008. Le directeur et le responsable des finances 

délivrent une information complète au Conseil de fondation sur le très réjouissant résultat technique at-
tendu et sur le très négatif résultat financier escompté, suite à la crise financière. Nous relevons que le 

taux de couverture de la FCPAS se situait nettement au-delà de 100% au moment de la séance et que, 

par conséquent, aucune mesure particulière ne s’imposait. 

L’élection ordinaire du Conseil de fondation de la FCPAS pour la période administrative 2009 – 2012 a eu 

lieu par le Comité de l’Union Suisse des Paysans (USP), représentant des employeurs et le Comité de la 
Communauté de travail des associations professionnelles des employés agricoles. La constitution du Con-

seil de fondation pour la nouvelle période administrative et les élections ont ainsi été initiées à cette 

séance.  

Le Conseil de fondation pour la période administrative 2009 – 2012 se compose des personnes suivantes: 

Personnes représentant les employés: 

Paul Sommer Trottengasse 3A  5223 Riniken  (ancien) 

Alfons Grünenfelder Ammerswilerstrasse 71  5704 Egliswil  (ancien) 

Martin Müller Heldstrasse 11  9205 Waldkirch  (ancien) 

Andreas Ryser-Werren Bleicheweg 382 a  4938 Rohrbach b. Huttwil  (ancien) 

Ursula Gränicher Aefligerstrasse 5  3314 Schalunen  (nouveau) 

Franz Kaufmann, Hofderer Feld 11 b  6280 Hochdorf  (nouveau) 

Personnes représentant les employeurs: 

Hansjörg Walter Greuthof 9545 Wängi  (ancien) 

Donat Schneider LOBAG, Forelstrasse 1 3072 Ostermundigen (ancien) 

Jacques Maître CJA, Case postale 140 2853 Courfaivre (ancien) 

Hanspeter Haug Friedhofstrasse 30 8104 Weiningen ZH (ancien) 

Paul Odermatt  Wang 6370 Stans (ancien) 

Annekäthi Schluep-Bieri Feld 3253 Schnottwil (ancien) 

Hansjörg Walter est le nouvel élu à la présidence et Paul Sommer à la vice-présidence. L’assemblée re-

nonce à élire un comité du Conseil de fondation, étant donné que celui-ci n’a jamais siégé depuis sa for-
mation. Par ailleurs, les statuts ne prévoient pas cet organe. Le président, le vice-président, le directeur 

et le responsable des finances sont désignés comme membre du groupe de pilotage pour les placements. 
Quant à l’organe de contrôle, le choix se porte à nouveau sur Fidartis Revisions AG, Zurich. Par contre, le 

Conseil de fondation opte pour un changement de l’expert en prévoyance professionnelle et élit à 
l’unanimité Allegra Vorsorge AG, Brougg.  

Le Conseil de fondation fixe les primes pour l’année 2009. Sur la base de l’expertise approfondie de la 

fiduciaire Allegra Vorsorge AG  les primes de risque de décès et d’invalidité peuvent bénéficier d’une 
baisse substantielle. Le Conseil de fondation approuve dans le même temps l’introduction d’un nouveau 

système de prélèvement des frais d’administration. Dorénavant, il sera prélevé d’une part une cotisation 
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de CHF 75.- par an et exploitation et d’autre part un pourcentage paritaire sur les salaires assurés, limité 

vers le haut à maximum CHF 360.- par personne et par an. Cette nouvelle solution rend la FCPAS extrê-

mement intéressante et tend à mieux fidéliser les employés et les employeurs dans l’agriculture. 

b)  Groupe de pilotage pour les placements 

Le groupe de pilotage pour les placements est associé à toutes les décisions d’importance en relation 
avec les placements et est informé régulièrement sur l’état et les activités des placements par 

l’intermédiaire de rapports trimestriels. L’indice de performance nette, calculé sur la base des prescrip-

tions comptables Swiss GAAP RPC 26 atteint malheureusement le taux peu réjouissant de -11,6% sur 
l’ensemble de la fortune. 

c) Secrétariat 

Durant l’année sous revue, les activités du secrétariat suivent leur cours normal. Vers la fin de l’année, 

deux collaborateurs de longue date quittent la FCPAS – et sont remplacés. 

L’audit de surveillance de l’assurance de qualité ISO 9001:2000 de la FCPAS a eu lieu les 26 et 27 no-
vembre 2008, et ne donne lieu à aucune action corrective. 

Le bouclement des comptes 2008 se déroule dans le cadre habituel, sans problèmes particuliers. Le vo-
lume des salaires assurés connaît une nouvelle croissance et se situe à 102,7 millions, (2006 CHF 100,1; 

2005 CHF 88,4; 2004 CHF 67,2; 2003 CHF 62,6). Compte tenu de la baisse des tarifs, le volume de 
primes par rapport à l’année précédente reste stable à CHF 14,8 millions (2007 CHF 14,8; 2006 

CHF 13,5; 2005 CHF 10,5; 2004 CHF 10,0; 2003 CHF 8,5). 

Notre clientèle continue à afficher une excellente moralité de paiement. Pour le reste, notre bon système 
d’encaissement y contribue. Nous négocions, dans la mesure du possible, avec des débiteurs en difficul-

tés un plan de paiements qui leur permet de rembourser leur dette dans de bonnes conditions. 

Site de la CPAS (www.pksl.ch): Le site que nous avons mis en ligne en cours d’année se distingue par 

son apparence moderne et comporte de précieuses informations. Il est désormais possible de directe-

ment consulter ou télécharger de nombreuses fiches pratiques, tous les formulaires et règlements, les 
rapports annuels et les primes. Au début de 2009, un calculateur de primes a par ailleurs été mis en 

ligne, permettant à quiconque de faire un calcul personnalisé de ses primes. 

Nous constatons qu’une exploitation résilie rarement son contrat avec la FCPAS. Les résiliations sont en 

général en rapport avec l’abandon d’une exploitation. Comme le démontre la statistique ci-après, nous 
comptons en 2008 une augmentation de 5,2% du nombre des exploitations. Les comptes 2007 indiquent 

une croissance de 1% de l’effectif des assurés. Cette augmentation prouve que notre solution de pré-

voyance professionnelle offerte communément avec l’assurance accident LAA, l’assurance indemnité 
journalière selon CTT contrat-type de travail et l’assurance des soins, dans le cadre de l’assurance globale 

répond parfaitement aux besoins de notre public cible. Notre solution présente des avantages certains 
tant pour les employeurs que les employés, surtout dans le contexte des tâches administratives. La 

FCPAS, qui affiche toujours un très bon taux de couverture, s’avère encore plus attrayante compte tenu 

de la baisse des primes de risque et de la nouvelle réglementation des frais d’administration.  

http://www.pksl.ch/
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La répartition des exploitations et des assurés se présente comme suit: 

Canton 

Exploitation 

31.12.2005 

Exploitation 

31.12.2006 

Exploitation 

31.12.2007 

Exploitation 

31.12.2008 

Assurés 

 Année 2004 

Assurés 

 Année 2005 

Assurés 

Année 2006 

Assurés 

Année 2007 

         

AG 457 497 510 541 815 927 945 993 

AI 98 103 108 119 16 22 21 30 

AR 143 157 166 185 54 75 59 74 

BE 1'582 1'692 1'811 1‘920 1'336 1'538 1'613 1‘660 

BL 263 293 302 317 276 346 382 362 

BS 5 5 5 5 5 4 2 3 

FR 50 53 57 61 122 161 214 117 

GE 0 0 0 0 0 0 0 0 

GL 64 63 65 67 35 35 39 40 

GR 372 435 478 466 281 420 465 509 

JU 135 137 145 159 49 87 86 85 

LU 1'021 1'057 1'082 1’058 817 925 976 936 

NE 178 179 187 190 115 139 160 146 

NW 98 104 111 114 38 53 65 65 

OW 92 98 104 111 40 47 48 46 

SG 418 488 526 573 426 582 605 647 

SH 81 90 96 99 64 84 87 56 

SO 265 290 311 335 191 232 235 236 

SZ 161 172 176 143 93 122 124 129 

TG 739 776 811 841 966 1'065 1'161 1’202 

TI 142 147 147 148 160 198 201 187 

UR 83 91 90 96 45 57 56 57 

VD 1 1 1 2 20 13 10 9 

VS 31 37 54 61 12 29 41 46 

ZG 124 121 117 114 131 145 143 150 

ZH 774 837 877 900 982 1'199 1'296 1’347 

TOTAL 7'377 7'923 8'337 8625 7'089 8'505 9'034 9‘132 

Notre fondation enregistre depuis toujours de très grandes fluctuations au niveau des personnes assu-
rées. Ce phénomène est dû au fait que l’agriculture n’occupe que très peu d’employés à l’année. La plu-

part des employés sont engagés en contrats de courte durée, et qui plus est, venant en très grande ma-

jorité de l’étranger. Cette réalité induit un gonflement des tâches liées aux mutations, notamment la 
transcription des entrées et sorties. Le traitement des cas de sinistres constitue un autre poste important, 

en termes de volume de travail. La bonne structuration garantit un déroulement rationnel des processus 
de travail. 

Les frais d’administration par personne assurée se montent en 2008 à CHF 123.10 (2007 CHF 113.50). 
L’augmentation, par rapport à l’année précédente, découle de l’accroissement des coûts liés au matériel 

de bureau, à la révision et aux experts et aux coûts pour le projet de construction «Laurpark ». Cepen-

dant, avec CHF 123.10, la FCPAS se situe à une moyenne inférieure comparée à la branche qui affiche un 
montant par assuré supérieur à CHF 400.-. Cela prouve que la FCPAS travaille de manière rationnelle! 
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Chiffres-clés sur 

  les prestations versées pour vieillesse, survivants et invalidité; 

  les prestations de libre passage entrées ou sorties; 

  l’encouragement à la propriété du logement; 

  les prestations entrées ou sorties liées à des divorces; 

  les capitaux d’épargne et d’assurance; 

  le degré de couverture; 

  la performance de la fortune totale; 

  les frais administratifs. 

  2007 2008 

  Personnes Montant en CHF   Personnes Montants en CHF 

Prestations versées/ 
Prestations de libre passage entrées et sorties/ 
Prestations entrées ou sorties liées à des divorces     

Rentes de vieillesse, d’épouse de rentier et d’enfant de rentier 126 448'697.50 147 521'532.90 

Rentes de conjoint 28 86'782.40 28 89'454.50 

Rentes d’orphelin 32 40'083.90 29 40'111.40 

Rentes d’invalidité  134 618'631.25 137 682'483.80 

Rentes d’invalidité et d’enfant d’invalide  98 109'714.65 97 96'847.00 

Capital en cas de décès 12 139'185.65 7 62'323.10 

Capital en cas d’invalidité 3 37'054.15 8 142'757.20 

Capital en cas de retraite 34 1'140'187.45 27 926'899.05 

Allocations spéciales aux rentiers  295 295'000.00 309 309'000.00 

Prestations de libre passage payées, y c. sorties des plans D, E, F 1'595 9'696'034.16 1'608 10'536'234.40 

Prestations de libre passage reçues, y c. rachats en plans D, E, F 431 8'342'349.72 339 7'760'695.17 

Encouragement à la propriété du logement 

- Versement anticipé 1 60'000.00 4 224'623.00 

- Remboursement 1 20'000.00 1 44'197.00 

- Mise en gage     

Splitting suite au divorce     

- Sorties  9 304'666.50 3 48'015.40 

- Entrées 4 261'840.60 4 345'768.80 

Capitaux d’épargne et d’assurance     

Capital d’épargne LPP et de prévoyance complémentaire  71'559'336.18  77'128'608.20 

Capital de couverture rentiers   20'947'000.00  22'057'605.00 

Provisions / réserves techniques  9'266'000.00  4'997'000.00 

Total capitaux d’épargne et réserves techniques  101'772'336.18  104'183'213.20 

Réserves pour fluctuation des valeurs  16'091'054.28  7'300'425.40 

Taux de couverture  116%  107.1% 

Performance de la fortune totale  4.6%  Minus 11.6% 

Frais administratifs     

- Total  1'025'993.79  1'124'566.74 

- Par personne assurée  113.55  123.10 
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III Bouclement comptable 

Le bouclement des comptes est établi conformément aux dispositions de la LPP, sur la base des prescrip-
tions Swiss GAAP RPC 26. Il boucle sur une perte de CHF 8'790’628.88. La perte, qui résulte à 100% de 

la fortune placée, a pu être entièrement absorbée par les réserves de fluctuation des valeurs. Le solde 

des réserves de fluctuation des valeurs se monte actuellement à CHF 7'300’425.40 et atteint 7,21% de la 
somme du bilan, donc clairement au dessous de la valeur cible de 16,11%. Nous espérons que le marché 

financier se stabilisera dans le courant de l’année 2009 et que nous pourrons renflouer les réserves de 
fluctuation des valeurs.  

Pour plus de détails, nous renvoyons au chapitre VII, au bilan, à la comptabilité d’exercice et à l’annexe. 

IV. Expertise actuarielle 

Dans l’expertise actuarielle réalisée par Monsieur Alfred Sutter, au 31.12.2007/1.1.2008, la FCPAS pré-

sente un degré de couverture de 116%, (2006: 112,1%; 2005: 105,8%; 2004: 100,8%). Vers le milieu 
de l’année, nous avons jugé utile de faire examiner l’ensemble de la situation de la FCPAS par un autre 

expert et avons mandaté à cet effet la fiduciaire Allegra Vorsorge AG, Brougg. Il est réjouissant de cons-

tater que l’expertise actuarielle de la FCPAS au 31.12.2007/1.1.2008 fournie par Allegra Vorsorge AG 
indique un degré de couverture de 120%, donc légèrement supérieur. Pour la clôture des comptes de 

l’année 2008, Allegra Vorsorge AG a actualisé toutes les valeurs techniques au 31.12.2008/1.1.2009. A 
notre grande satisfaction, la FCPAS présente, malgré la crise financière, un degré de couverture de 

107,1%, permettant de répondre en tout temps aux engagements envers les destinataires. 

V. Contexte politique 

Aucun événement politique significatif ne marque l’année de ce rapport. Le taux de conversion du capital-

vieillesse en une rente viagère, à l’âge terme de la retraite donne toujours lieu à des débats très nourris. 
Nous pensons que ce taux devrait correspondre à la valeur technique d’assurance pour éviter que les 

générations futures ne subissent les conséquences financières de prestations trop généreuses, allouées 
aux actuels rentiers. Malheureusement, tous les milieux ne partagent pas cette opinion et un référendum 

est annoncé contre la baisse du taux de conversion, dont la valeur aux alentours de 6.4% pourrait être 

considérée comme réaliste. Le taux d’intérêt minimal de rémunération du capital-vieillesse accumulé, 
constitue un autre sujet brûlant. Après l’avoir augmenté de manière déraisonnable à 2,75% l’an dernier, 

le Conseil fédéral fixe ce taux à 2% pour l’année 2009. Cette décision paraît acceptable si l’on considère 
le taux minimal comme une moyenne de rendement à atteindre au fil des ans, en suivant une stratégie 

de placements responsable. Les événements actuels illustrent que la recherche de hautes performances à 

tout prix aiguille de nombreuses caisses de pensions vers des stratégies de placements à risques, géné-
rant une sous-couverture dans une situation financière qui se dégrade. 

VI. Considérations finales 

La Fondation de la Caisse de pensions dans l’agriculture suisse peut se prévaloir de très bons résultats 

obtenus au niveau technique, comme au niveau de l’effectif des membres et des frais d’administration. 

Nous déplorons que les conséquences de la crise financière pèsent très fort sur notre performance qui se 
solde à moins 11,6%. Même si le degré de couverture de la FCPAS se situe encore à 107,1%, il est dou-

loureux de voir s’amenuiser en l’espace d’un an les réserves de fluctuation accumulées. Savoir que de 
nombreuses autres caisses de pensions se portent plus mal et luttent contre une sous-couverture bien 

plus importante ne saurait être une consolation. 

Cependant, notre FCPAS conserve une base financière saine. Cela devrait réjouir notre clientèle. Par ail-
leurs, la nouvelle baisse marquante des primes pour 2009 permettra une diminution sensible des charges 
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des exploitations affiliées à la FCPAS en matière de prévoyance professionnelle pour les employeurs et les 

employés. 

Nous sommes heureux de constater que, malgré une année spécialement difficile, les conditions impo-
sées depuis notre indépendance en 2004 sont entièrement remplies, attestant une politique commerciale 

menée avec prudence durant ces dernières années.  

Le personnel mérite notre plus grand merci. C’est grâce à son engagement que – abstraction faite du 

résultat financier – nous pouvons gérer avec succès les affaires de la prévoyance professionnelle dans un 

contexte extrêmement rude.  

 Fondation de la Caisse de pensions 

de l’agriculture suisse 

Le Président Le Directeur 

Paul Sommer Fritz Schober 

VII. Bilan, compte d’exploitation, annexe* 

VIII. Rapport de l’organe de contrôle*, indications complémentaires au rapport 
annuel*, déclaration de l’expert d’assurance de pension* 

(*ces documents existent qu’en allemand) 

Traduction officielle: Union Suisse des Paysans (USP), Laurstrasse 10, 5200 Brougg 



Laurstrasse 10 Tel. 056 462 51 33 info@vstl.ch 
 5201 Brugg AG 1 Fax 056 461 71 06 www.vstl.ch 

 

(Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang)

Pensionskassenstiftung der
schweizerischen Landwirtschaft

Jahresrechnung 2008
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 BILANZ Index Anhang 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

AKTIVEN

Vermögensanlagen 119'333'837.50 124'042'527.64
Flüssige Mittel 16'332'590.75 6'275'625.28
Eidg. Steuerverwaltung 208'233.97 204'430.13
Debitoren 71 906'219.98 944'668.80
Guthaben Sicherheitsfonds 103'509.80 98'579.85
Marchzinsen 564'946.00 344'462.53
Wertschriften 63 101'218'337.00 116'174'761.05

Aktive Rechnungsabgrenzung 72 269'011.05 315'718.85

Total Aktiven 119'602'848.55 124'358'246.49

PASSIVEN

11

PASSIVEN

Verbindlichkeiten 28'975.20 44'153.73
Freizügigkeitsleistungen und Renten 0.00 0.00
Diverse Kreditoren 28'975.20 44'153.73

Passive Rechnungsabgrenzung 73 4'530'904.40 3'953'283.25

Arbeitgeber-Beitragsreserve 65 3'408'784.20 2'284'216.95
Beitragsreserve ohne Verwendungsverzicht 3'408'784.20 2'284'216.95

Nicht-technische Rückstellungen 15'000.00 15'000.00

Rückstellung für Leistung aus Überversicherung 135'546.15 198'202.10

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 58 104'183'213.20 101'772'336.18
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 52 77'128'608.20 71'559'336.18
Vorsorgekapital Rentner 54 22'057'605.00 20'947'000.00
Technische Rückstellungen 57 4'997'000.00 9'266'000.00

Wertschwankungsreserve 62 7'300'425.40 16'091'054.28

Freie Mittel 0.00 0.00
Stand zu Beginn der Periode 0.00 0.00
Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) 0.00 0.00

Total Passiven 119'602'848.55 124'358'246.49
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BETRIEBSRECHNUNG Index Anhang 2008 2007

CHF CHF

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen 16'008'481.05 15'313'655.70
Beiträge Arbeitnehmer 7'298'479.65 7'239'948.00
Beiträge Arbeitgeber 7'298'479.60 7'239'948.00
Sondermassnahmen 123.35 90'660.70
Einlagen in die Arbeitgeber-Beitragsreserve 1'124'567.25 202'385.30
Sicherheitsfonds (Beiträge und Zuschüsse) 230'794.00 220'210.90
Kapitaltransfer SwissLife 54 56'037.20 320'502.80

Eintrittsleistungen 52 8'150'660.97 8'624'190.32
Freizügigkeitseinlagen 7'760'695.17 8'342'349.72
Einzahlungen Scheidung 345'768.80 261'840.60
Rückzahlungen WEF-Vorbezüge 44'197.00 20'000.00

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen 24'159'142.02 23'937'846.02

Reglementarische Leistungen -2'608'032.95 -2'667'093.95
Altersrenten -521'532.90 -448'697.50
Hinterlassenenrenten -129'565.90 -126'866.30
Invalidenrenten -779'330.80 -728'345.90
Todesfallkapital (Art. 20) 0.00 -9'819.00
Kapitalleistungen Alter (Art. 8/3) -45'624.00 -36'938.00
Kapitalleistungen bei Pensionierung (Art. 14/5) -926'899.05 -1'140'187.45
Kapitalleistungen bei Tod und Invalidität (Art. 16/3 und 18/3) -205'080.30 -176'239.80

Ausserreglementarische Leistungen -309'000.00 -295'000.00
Sonderbeitrag Pensionierte -309'000.00 -295'000.00

Austrittsleistungen -10'808'872.80 -10'060'700.66
Freizügigkeitsleistungen bei Austritt -10'536'234.40 -9'696'034.16
Freizügigkeitsleistung Scheidung -48'015.40 -304'666.50
WEF-Vorbezüge -224'623.00 -60'000.00

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge -13'725'905.75 -13'022'794.61

Auflösung/Bildung Vorsorgekapitalien, technische
Rückstellungen und Beitragsreserven -3'535'444.27 -9'925'806.96

Auflösung/Bildung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 52 -3'838'789.87 -4'596'235.61
Auflösung/Bildung Vorsorgekapital Rentner 54 -482'195.00 -1'219'240.00
Verzinsung des Sparkapitals 52 -1'730'480.50 -1'551'177.00
Verzinsung DK Rentner 54 -628'410.00 -758'760.00
Auflösung/Bildung von Beitragsreserven -1'124'567.25 -202'385.30
Auflösung (+) / Zuweisung (-) technische Rückstellungen 4'269'000.00 -1'598'000.00
Mutationserfolg 52 -1.65 -9.05
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Versicherungsaufwand -76'785.30 -80'429.30

Versicherungsprämien 0.00 0.00
Beiträge an Sicherheitsfonds -76'785.30 -80'429.30

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil 6'821'006.70 908'815.15

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage 64 -14'209'042.49 5'364'024.52
Zinsertrag 799'623.45 825'368.09
Wertschriftenertrag 2'281'600.64 1'665'354.99
Realisierte Kursgewinne 3'508'493.21 774'361.10
Buchgewinn/Verlust -20'440'659.60 2'371'351.12
Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage -220'754.89 -104'249.28
Zins Arbeitgeber-Beitragsreserve 0.00 -51'116.30
Zinsen auf Destinatärsleistungen -137'345.30 -117'045.20

Sonstiger Ertrag 120'326.40 46'639.10
Übrige Erträge 116'625.15 28'447.70
Erträge aus Vertragsübernahmen 3'701.25 18'191.40

Sonstiger Aufwand -398'352.75 -202'245.45
Zinsabgrenzung 2008 bzw. 2007 (Nachschüssigkeit) -378'761.10 -121'897.40
Debitorenverluste 74 -19'591.65 -80'348.05

Verwaltungsaufwand 75 -1'124'566.74 -1'025'993.79
Verwaltungsaufwand -1'124'566.74 -1'025'993.79
Marketing- und Werbeaufwand 0.00 0.00

Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) vor Bildung Wertschwankungsreserve -8'790'628.88 5'091'239.53

Auflösung (+) / Bildung (-) Wertschwankungsreserve 62 8'790'628.88 -5'091'239.53

Ertrags- (+) / Aufwandüberschuss (-) 0.00 0.00
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ANHANG

1 Grundlagen und Organisation

11 Rechtsform und Zweck

12 Registrierung BVG und Sicherheitsfonds

13 Angabe der Urkunde und Reglemente
Stiftungsurkunde 20 12 1984

Die Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft bezweckt die Durchführung der beruflichen Vorsorge
für die landwirtschaftlichen Arbeitnehmer der angeschlossenen Arbeitgeber und bäuerlichen Organisationen, für
selbständigerwerbende Bauern als Mitglieder eines der Stiftung angeschlossenen Betriebes oder Organisation, sowie
deren mitarbeitende Familienmitglieder, ferner für die Hinterlassenen und Personen, für welche die Begünstigten bis
zuletzt gesorgt haben, bei Alter, Tod, Krankheit, Unfall, Invalidität, Arbeitslosigkeit und unverschuldeter Notlage.

Die Stiftung erfüllt das BVG-Obligatorium und ist im Register für die berufliche Vorsorge eingetragen. Sie entrichtet dem
Sicherheitsfonds BVG Beiträge.
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Stiftungsurkunde 20.12.1984
Vorsorgereglement 01.01.2008
Reglement zur Vertragsauflösung und Teilliquidation 01.01.2008
Anlagereglement 01.01.2005
Reglement Rückstellungen und Schwankungsreserve 01.01.2005

14 Paritätisches Führungsorgan / Zeichnungsberechtigung
Vorname Name Funktion Amtsdauer AG / AN
Paul Sommer *) Präsident **) 2005 - 2008 AN
Hansjörg Walter *) Vizepräsident **) 2005 - 2008 AG
Josef Fecker Mitglied 2005 - 2008 AN
Alfons Grünenfelder *) Mitglied 2005 - 2008 AN
Hanspeter Haug Mitglied 2005 - 2008 AG
Paul Jucker Mitglied 2005 - 2008 AN
Jacques Maître Mitglied 2005 - 2008 AG
Martin Müller Mitglied 2005 - 2008 AN
Paul Odermatt Mitglied 2005 - 2008 AG
Andreas Ryser Mitglied 2005 - 2008 AN
Annekäthi Schluep-Bieri *) Mitglied 2005 - 2008 AG
Donat Schneider Mitglied 2005 - 2008 AG 

*) Mitglied Stiftungsratausschuss
**) Der Präsident und der Vizepräsident zeichnen kollektiv zu zweien
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Name Vorname Funktion Zeichnungsberechtigung
Fritz Schober Geschäftsführer kollektiv zu zweien
Beat Meier Leiter Finanzen kollektiv zu zweien
Christian Kohli Leiter Beratung kollektiv zu zweien
Francesco Carlino Leiter Administration kollektiv zu zweien

Adresse Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft
Laurstrasse 10, 5200 Brugg

Telefon Tel. 056 462 51 33
Email info@pksl.ch
Internet www.pksl.ch

15 Experten, Revisionsstelle, Berater, Aufsichtsbehörde
Experte für die berufliche Vorsorge Alfred Sutter, Mühlebachstrasse 23, 8008 Zürich bis 31.12.2007

Allegra Vorsorge AG, Badenerstrasse 9, 5200 Brugg ab 01.01.2008
Christoph Bohren
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Kontrollstelle Fidartis Revisions AG, Bleicherweg 14, 8022 Zürich
Peter Marck (Leitender Revisor)

Aufsichtsbehörde Bundesamt für Sozialversicherung, 3003 Bern
Aufsicht Berufliche Vorsorge

16 Angeschlossene Arbeitgeber 31.12.2008 31.12.2007
Anzahl Anzahl

Gemäss separater Aufstellung 8'625 8'337
8'625 8'337

2 Aktive Mitglieder und Rentner

21 Aktive Versicherte 31.12.2008 31.12.2007
Männer 6'677 6'701
Frauen 2'455 2'333
Total 9'132 9'034

22 Rentenbezüger 31.12.2008 31.12.2007
Altersrentner 147 126
Invalidenrentner 137 134
Invaliden-Kinderrenten 97 98
Ehegattenrenten 28 28
Waisen 29 32
Total 438 418
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3 Art der Umsetzung des Zwecks

31 Erläuterung des Vorsorgeplans

32 Finanzierung, Finanzierungsmethode

Die Stiftung führt sieben unterschiedliche Vorsorgepläne für die unter Punkt 11 genannten Personen. Die Pläne sind
im BVG-Vorsorgereglement vom 1. Januar 2008 detailliert aufgeführt. Das Prämieninkasso erfolgt jeweils
nachschüssig.

Bei den Plänen A und D handelt es sich um reine Beitragsprimats-Pläne, das heisst sowohl die Altersleistungen
wie auch die Leistungen für Tod und Invalidität richten sich nach dem individuell vorhandenen Sparguthaben,
wobei die Risikoleistungen beim Plan D auf das BVG-Minimum begrenzt sind.
Beim Plan B werden die Leistungen für das Alter wie beim Plan A, diejenigen für Tod und Invalidität in % des
versicherten Lohnes festgelegt.
Beim Plan C werden die Leistungen für das Alter und die Hinterlassenen wie beim Plan A, diejenigen für die
Invalidität wie beim Plan B berechnet.
Bei den Plänen E und F handelt es sich um ergänzende Sparpläne zu den Plänen A, B und C. Beim Plan G handelt es
sich um einen ergänzenden Sparplan zum Plan D.

Di B it ä d l i h T il d A b it b d d A b it h d b ht
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4 Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsätze, Stetigkeit

41 Bestätigung über Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 26

42 Buchführungs- und Bewertungsgrundsätze

Die Beiträge werden zu gleichen Teilen von den Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden erbracht.

Die Buchführungs- und Bewertungsgrundsätze entsprechen den Vorschriften von Art. 47, 48 und 48a BVV 2 sowie
Swiss GAAP FER 26. Verbucht sind aktuelle bzw. tatsächliche Werte per Bilanzstichtag.
- Währungsumrechnung: Kurse per Bilanzstichtag
- Flüssige Mittel, Forderungen, Verbindlichkeiten: Nominalwert
- Wertschriften: Kurswert, Marchzinsen werden berücksichtigt
- Abgrenzung und Nicht-technische Rückstellungen: Best mögliche Schätzung durch die Geschäftsführung.
- Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen: Berechnung durch Experten für die berufliche Vorsorge.
- Sollwert der Wertschwankungsreserve: Nach der Praktiker-Methode.

Diese Jahresrechnung entspricht den Vorschriften von Swiss GAAP FER 26.
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5 Versicherungstechnische Risiken / Risikodeckung / Deckungsgrad

51 Art der Risikodeckung, Rückversicherungen

52 Entwicklung und Verzinsung der Sparguthaben im Beitragsprimat
31.12.2008 31.12.2007

CHF CHF
Stand der Sparguthaben am 1.1. 71'559'336.18 65'411'914.52
Sparbeiträge Arbeitnehmer 4'521'785.40 4'317'913.80
Sparbeiträge Arbeitgeber 4'521'785.40 4'317'913.80
Freizügigkeitseinlagen 7'760'695.17 8'342'349.72
Einzahlungen Scheidung 345'768.80 261'840.60
Rückzahlung WEF-Vorbezüge 44'197.00 20'000.00
Freizügigkeitsleistungen bei Austritt -10'536'234.40 -9'696'034.16
Freizügigkeitsleistungen Scheidung 48'015 40 304'666.50

Die Pensionskasse ist voll autonom. Sie trägt die versicherungstechnischen Risiken für Alter, Tod und Invalidität selber,
ebenso die Anlagerisiken auf den Vermögensanlagen.
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Freizügigkeitsleistungen Scheidung -48'015.40 -304'666.50
WEF-Vorbezüge -224'623.00 -60'000.00
Auflösung zu Gunsten DK Rentner -1'368'965.75 -1'239'897.40
Auflösung zu Gunsten DK Rentner (Gem. Vorsorgereglement Art. 20) 0.00 -9'819.00
Auflösung zu Gunsten DK Rentner (Gem. Vorsorgereglement Art. 8/3) -45'624.00 -36'938.00
Kapitalauszahlungen (Gem. Vorsorgereglement Art. 14/5; 16/3; 18/3) -1'131'979.35 -1'316'427.25
Verzinsung des Sparkapitals (2.5%) 1'730'480.50 1'551'177.00
Mutationserfolg 1.65 9.05
Total Vorsorgekapital Aktive Versicherte 77'128'608.20 71'559'336.18

Sparkapital (BVG) 61'337'468.62 55'720'521.88
Zusatzkapital (Sparkapital weitergehende Vorsorge) 14'603'288.38 14'459'422.95
Sparkapital Plan D 1'051'913.20 1'379'391.35
Sparkapital Pläne E und F 135'938.00 0.00
Total Sparkapital 77'128'608.20 71'559'336.18

53 Summe der Altersguthaben nach BVG 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Altersguthaben nach BVG (Schattenrechnung) 61'337'468.62 55'720'521.88
BVG-Minimalzins, vom Bundesrat festgelegt (Nachschüssigkeit bedacht) 2.50% 2.50%
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54 Entwicklung des Deckungskapitals für Rentner 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Stand des Deckungskapitals am 1.1. 20'947'000.00 18'969'000.00
Auflösung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 1'414'589.75 1'286'654.40
Kapitaltransfer Swiss Life (Schadensreserven) 56'037.20 320'502.80
Laufende Renten -1'430'429.60 -1'303'909.70
Todesfallkapital (Gem. Vorsorgereglement Art. 20) 0.00 -9'819.00
Kapitalleistungen Alter (Gem. Vorsorgereglement Art. 8/3) -45'624.00 -36'938.00
Verzinsung 628'410.00 758'760.00
Bildung (+) / Auflösung (-) gemäss versicherungstechnischer Bilanz 487'621.65 962'749.50
Total Vorsorgekapital Rentner 22'057'605.00 20'947'000.00

Zusammenzug DK Rentner gem. Gutachten Allegra Vorsorge AG 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Altersleistungen 7'730'010.00 0.00
Invalidenleistungen 11'260'615.00 0.00
Hinterlassenenleistungen 3'066'980.00 0.00
Total Vorsorgekapital Rentner 22'057'605.00 20'947'000.00
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Total Vorsorgekapital Rentner 22 057'605.00 20 947'000.00

Anzahl Rentner (Details siehe 22) 438 418

55 Ergebnis des letzten versicherungstechnischen Gutachtens

56 Technische Grundlagen und andere versicherungstechnisch relevante Annahmen

In der ordentlichen Zuweisung sind CHF 56'037.20 (VJ 320'502.80) Kapitaltransfer der SwissLife enthalten. Dieser
Betrag stellt die Schadenreserve für Leistungsfälle mit Schadenbeginn vor dem 31.12.2003 dar. Der Rest der
Zuweisung wurde aus der Risikoprämie finanziert. Die Verzinsung wurde mit 3% vorgenommen. Diese Vorgehensweise
wurde mit dem Experten abgesprochen und wird von diesem gutgeheissen.

Die versicherungstechnischen Gutachten vom 6. März 2008 (Sutter) und vom 8. Oktober 2008 (Allegra Vorsorge AG)
zeigen, dass die Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft,
- aus versicherungstechnischer Sicht, Sicherheit bietet, dass sie ihre Verpflichtungen jederzeit erfüllen kann, und
- ihre reglementarischen und versicherungstechnischen Bestimmungen über die Leistungen und Finanzierung dem
Gesetz entsprechen.

Die Berechnungen erfolgten auf der Basis der Sterbetafeln EVK 2000, welche aufgrund des Risikoverlaufs des
Mitgliederbestandes der Eidgenössischen Versicherungskasse (EVK) der Jahre 1993 bis 1998 ermittelt wurden. Bei
diesen Grundlagen handelt es sich um von Sicherheitsmargen und/oder Kostenzuschlägen freie Nettogrundlagen. Die
notwendigen Verstärkungen werden durch Technische Rückstellungen gebildet.
Als technischer Zinssatz, der die nachhaltig gesicherte Verzinsung der Vermögensanlagen widerspiegelt, wurde ein
Jahreszinssatz von 3% gewählt. Die Zinssatzänderung von 4% auf 3% basiert auf den Empfehlungen des
PK-Experten (Allegra Vorsorge AG, 5200 Brugg).
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57 Zusammensetzung technische Rückstellungen 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Schadenrückstellung Tod 225'000.00 0.00
Schadenrückstellung Invalididät 2'586'000.00 0.00
Rückstellung Umwandlungssatz (UWS) 636'000.00 500'000.00
Risikoschwankungsreserve 1'550'000.00 0.00
Deckungskapital Aktive (Gutachten Sutter 2007) 0.00 8'766'000.00
Total technische Rückstellungen 4'997'000.00 9'266'000.00

58 Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Stand Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen am 1.1. 101'772'336.18 92'048'914.52
Veränderung Sparguthaben 5'569'272.02 6'147'421.66

Die Allegra Vorsorge AG hat per 31.12.2008 die technischen Rückstellungen neu berechnet (CHF 4'997'000.00). Die
detaillierte Darstellung wird oben ausgewiesen. Im Vorjahr wurde die Berechnung vom PK-Experten Alfred Sutter erstellt,
hierzu fehlen die Details über die Zusammensetzung des Deckungskapitals für Aktive (CHF 9'266'000.00).
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Veränderung Sparguthaben 5 569 272.02 6 147 421.66
Veränderung technische Rückstellungen -4'269'000.00 1'598'000.00
Veränderung Deckungskapital Rentner 482'195.00 1'219'240.00
Verzinsung Deckungskapital Rentner 628'410.00 758'760.00
Total Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 104'183'213.20 101'772'336.18

59 Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Erforderliche Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 104'183'213.20 101'772'336.18

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 104'183'213.20 101'772'336.18
Wertschwankungsreserve 7'300'425.40 16'091'054.28
Rückstellung für Leistung aus Überversicherung 135'546.15 198'202.10
Mittel, zur Deckung der reglementarischen Verpflichtungen verfügbar 111'619'184.75 118'061'592.56

Deckungsgrad (Verfügbar in % der erforderlichen Mittel) 107.1% 116.0%
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6 Erläuterung der Vermögensanlage und des Netto-Ergebnisses aus Vermögensanlage

61 Organisation der Anlagetätigkeit, Anlagereglement

62 Zielgrösse und Berechnung der Wertschwankungsreserve 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Stand der Wertschwankungsreserve am 1.1. 16'091'054.28 10'999'814.75
Zuweisung zulasten der Betriebsrechnung 0.00 5'091'239.53
Entnahme zugunsten der Betriebsrechnung -8'790'628.88 0.00
Wertschwankungsreserve gemäss Bilanz 7'300'425.40 16'091'054.28

Zielgrösse der Wertschwankungsreserve (Betrag) 16'304'274.00 19'276'021.00
Reservedefizit bei der Wertschwankungsreserve -9'003'848.60 -3'184'966.72

Die Anlagetätigkeit wird gemäss Anlagereglement vom 1. Januar 2005 innerhalb der definierten Bandbreiten
vorgenommen. Die bei der Pensionskassenstiftung der schweizerischen Landwirtschaft mit der Vermögensverwaltung
beauftragen Personen unterstehen den Richtlinien des Verhaltenskodex in der beruflichen Vorsorge.
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Reservedefizit bei der Wertschwankungsreserve 9 003 848.60 3 184 966.72

Bilanzwert der Wertschriften 101'218'337.00 116'174'761.05
Gebuchte Wertschschwankungsreserve in % 7.21% 13.85%
Zielgrösse Wertschwankungsreserve in % 16.11% 16.59%

63 Darstellung der Vermögensanlage nach Anlagekategorien 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Obligationen CHF 41'836'289.00 38'725'170.00
Obligationenfonds Fremdwährung in CHF 7'031'834.00 10'360'896.00
Obligationen Fremdwährung in CHF 1'895'915.00 3'095'941.00
Obligationen / Obligationenfonds in FW 796'767.00 1'151'756.00
Aktien und Fondsanteile in CHF 3'656'113.00 6'199'697.00
Aktien und Fondsanteile Ausland in CHF 7'765'614.00 8'789'174.00
Aktien und Fondsanteile Ausland in Fremdwährung 9'085'336.00 18'352'964.05
Immobilienfonds Schweiz 17'600'469.00 17'650'013.00
Immobilienfonds Ausland 4'400'000.00 4'849'150.00
Darlehen an Schweiz. Bauernverband (GB SBV-Versicherungen) 6'500'000.00 6'500'000.00
Hypothekardarlehen 650'000.00 500'000.00
Total 101'218'337.00 116'174'761.05

Die Zielgrösse der Wertschwankungsreserve basiert auf den im "Reglement Rückstellung und Schwankungsreserve"
definierten Vorgaben. Per 31.12.2008 sinkt die Wertschwankungsreserve von 83.48% per Ende Vorjahr auf neu 44.78%
des Sollbetrages.

20



Laurstrasse 10 Tel. 056 462 51 33 info@vstl.ch 
 5201 Brugg AG 1 Fax 056 461 71 06 www.vstl.ch 

 

64 Erläuterung des Netto-Ergebnisses aus Vermögensanlage 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Liquidität 558'697.03 781'225.03
Obligationen CHF 1'397'279.12 184'080.92
Obligationenfonds Fremdwährung in CHF -385'291.10 243'402.96
Obligationen Fremdwährung in CHF -722'113.25 121'431.64
Obligationen / Obligationenfonds in FW -101'106.92 -37'471.81
Aktien und Fondsanteile in CHF -1'743'782.64 695'376.54
Aktien und Fondsanteile Ausland in CHF -2'747'032.64 918'905.36
Aktien und Fondsanteile Ausland in Fremdwährung -10'064'772.97 3'719'603.27
Immobilienfonds Schweiz 319'876.56 -415'694.45
Immobilienfonds Ausland -592'943.81 -776'098.66
Darlehen / Hypotheken 230'248.30 201'674.45
Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage -220'754.89 -104'249.28
Zins Arbeitgeber-Beitragsreserve 0.00 -51'116.30
Zinsen auf Destinatärsleistungen -137'345.30 -117'045.20
Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage -14'209'042.49 5'364'024.52
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Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Kontenführungsspesen 200.76 202.58
Depotgebühren 43'591.70 35'535.95
Kauf und Verkauf von Wertschriften 176'254.43 67'771.55
Steuerauszug 708.00 739.20
Total Verwaltungsaufwand der Vermögensanlage 220'754.89 104'249.28

Performance des Gesamtvermögens 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Summe aller Aktiven zu Beginn des Geschäftsjahrs 124'358'246.49 109'230'526.42
Summe aller Aktiven am Ende des Geschäftsjahrs 119'602'848.55 124'358'246.49
Durchschnittlicher Bestand der Aktiven (ungewichtet) 121'980'547.52 116'794'386.46

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlage -14'209'042.49 5'364'024.52

Performance auf dem Gesamtvermögen -11.6% 4.6%
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65 Erläuterung der Arbeitgeber-Beitragsreserve

Arbeitgeberbeitragsreserve 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Stand Arbeitgeber-Beitragsreserven am 1.1. 2'284'216.95 2'030'715.35
Zuweisung 1'531'984.40 974'957.60
Verwendung -407'417.15 -772'572.30
Zins 0% / Vorjahr 3% 0.00 51'116.30
Total Arbeitgeber-Beitragsreserven 3'408'784.20 2'284'216.95

7 Erläuterung weiterer Positionen der Bilanz und der Betriebsrechnung

71 Debitoren 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Offene Prämienrechnungen 634'203.90 880'308.00
Delkredere -155'000.00 -137'000.00
Vorsorgestiftung der schweizerischen Landwirtschaft 214'676.08 191'310.80
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Vorsorgestiftung der schweizerischen Landwirtschaft 214 676.08 191 310.80
Diverse 212'340.00 10'050.00
Total Debitoren 906'219.98 944'668.80

72 Aktive Rechnungsabgrenzung 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Abgrenzung Altersgutschriften Folgejahr 269'011.05 315'718.85
Diverse 0.00 0.00
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 269'011.05 315'718.85

73 Passive Rechnungsabgrenzung 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Vorausfakturierte Prämien 189'449.80 222'428.20
Vorauszahlungen 2'197'443.60 1'921'871.65
Rückstellung Zins Alterskapital 2'121'036.70 1'788'983.40
Pendente FZL und Einkaufssummen 2'974.30 0.00
Diverse 20'000.00 20'000.00
Total Passive Rechnungsabgrenzung 4'530'904.40 3'953'283.25

74 Debitorenveruste 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Effektive Verluste auf Debitoren -1'591.65 -3'348.05
Anpassung Delkredererückstellung -18'000.00 -77'000.00
Total Passive Rechnungsabgrenzung -19'591.65 -80'348.05
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75 Verwaltungsaufwand 2008 2007

CHF CHF
Löhne 439'197.80 428'111.90
Sozialleistungen 84'584.10 76'556.55
Spesen 2'201.10 1'434.00
Diverse Personalkosten 13'329.20 19'058.80
Provision Kantone 386'882.05 387'989.95
Stiftungsrat 8'558.90 3'919.90
EDV-Kosten 42'152.85 35'285.00
Miete und Nebenkosten 23'917.45 23'510.10
Büromaterial und Drucksachen 23'208.35 5'658.15
Telefon und Fax 2'666.70 1'494.50
Revision 24'256.00 20'013.60
Versicherungsexperte 25'000.00 9'670.00
Planungskonsortium Laur-Park 25'000.00 0.00
Diverser Verwaltungsaufwand 23'612.24 13'291.34
Total Verwaltungsaufwand 1'124'566.74 1'025'993.79
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8 Auflagen der Aufsichtsbehörde

Mit Schreiben vom 01.11.2007 fordert das Bundesamt für Sozialverischerungen (BSV) die Stiftung auf, die Handhabung
von Retrozessionen mit den jeweiligen Vertragspartnern vertraglich zu regeln und die Details im Anhang auszuweisen.
- Die Vermögensverwaltung unserer Pensionskasse wird von einem Angestellten betreut. Zwischen dem Angestellten
und der Pensionskassenstiftung besteht kein Vermögensverwaltungsvertrag. Das Vermögen wird autonom durch die
Pensionskassenstiftung verwaltet.
- Die Retrozessionen werden als Wertschriftenertrag verbucht und somit der Stiftung gutgeschrieben.
- Kopien der Vereinbarungen mit den jeweiligen Vertragspartnern wurden dem BSV zugestellt.

Vertragspartner:
- SAM, Zürich
- Aargauische Kantonalbak, Aarau
- BlackRock, Jersey
- SwissLife, Zürich
- Adamant, Basel
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9 Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage

10 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, welche das Ergebnis 2008 beeinflussen, gab es keine.

Der Nachweis zur Überschussbeteiligung gemäss Artikel 68a BVG wird nicht erbracht, da mit keiner
Versicherungseinrichtung ein Vertragsverhältnis besteht.
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Eidgenössisches Departement des Innern EDI

Bundesamt für Sozialversicherungen BSV
Aufsicht Berufliche Vorsorge

Schweizerische Eidgenossenschaft

Confederation suisse

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Angaben des Pensionsversicherungsexperten

Fragen, welche mit Nein beantwortet werden sind unter Bemerkungen zu erläutern

VorsorgeeinrichtungGeschäftsjahr 2008

Name

Pensionskassen-Stiftung der
schweizerischen Landwirtschaft
Verantwortliche Person

Herr Fritz Schober
Strasse

Laurstrasse 10
Postfach

PLZ Ort

5200 Brugg

Mit nachfolgenden Angaben leistet der Pensionsversicherungsexperte einen wichtigen Beitrag zur effizienten
und risikoorientierten Beaufsichtigung der Vorsorgeeinrichtung (nachfolgend VE).

Das Formular ist - unabhängig davon, ob ein neuer versicherungstechnischer Bericht erstellt wurde -jährlich
vom Experten für die berufliche Vorsorge auszufüllen (nachfolgend Experte). Es ist nicht anwendbar für
Vorsorgeeinrichtungen mit kongruenter Rückdeckung sämtlicher Risiken nach BVG (Alter, Tod, Inva-
lidität). Bei einer Voll- oder Teilautonomisierung der Vorsorgeeinrichtung ist das Formular unverzüg-
lich einzureichen.

ja neinPunkt Frage/Gegenstand

Die Empfehlungen des Experten wurden von der VE umgesetzt oder mit
sachlicher Begründung abgelehnt

Der Deckungsgrad beträgt auf Stufe VE (bilanzierungspflichtiger Rechtsträ-
ger) mindestens 100 %

Für Sammeleinrichtungen:

Der Deckungsgrad beträgt für jedes Vorsorgewerk mindestens 100 %

Die Wahl des Finanzierungsverfahrens erfolgt in Zusammenarbeit mit dem
Experten

Der Experte erachtet die technischen Rückstellungen als ausreichend1

Die VE verfügt über die notwendige Rückdeckung gem. Art. 43 B W 2

Wird die Höhe der Wertschwankungsreserve (FER 26 Ziffer 4) in die Überprü-
fung gemäss Art. 53 Abs. 2 lit. a BVG bzw. Art. 14 GR 20002 einbezogen D

DDer Experte wirkt beim Asset & Liability Management der VE mit3

1 Auf der Basis seiner nach anerkannten aktuariellen Verfahren durchgeführten Berechnungen.
2 Grundsätze und Richtlinien 2000 für Pensionsversicherungsexperten
3 Die Mitwirkung des Experten beim Asset & Liability Management ist begrüssenswert, sofern er über die nötige
Erfahrung im Anlagebereich verfügt. Sie ist jedoch kein Pflichtbestandteil seiner Aufgabe nach Art. 53 Abs. 2 lit.
a BVG.

http://www.bsv.admin.ch/aufsichtbv1/2APVE 2009 d



Punkt Frage/Gegenstand ja nein

9
Der Experte hat keine Kenntnis von Sachverhalten, die mit den vorliegenden
Angaben nicht abgedeckt werden, jedoch für die Stabilität und Sicherheit der
VE ein erhebliches Risiko darstellen.

El D

Bemerkungen
Punkt 6: Eine Rückversicherung ist nicht notwendig, die Risikoschwankungsreserve zum Sicher-
heitsniveau 1% vollumfänglich gestellt wurde (vgl. Anhang zum Jahresbericht 2008).

Punkt 7: Im Jahre 2008 wurde die Höhe der Wertschwankungsreserve, welche im entsprechenden
Reglement der Stiftung pauschal in Prozenten der verschiedenen Anlagekategorien definiert ist, mit-
tels der vom BPV (heute FINMA) im Rahmen des Schweizer Solvenz-Testes vorgegebenen Metho-
dik überprüft. Die dabei per 31.12.2007 vorgegebenen Parameter führten zu einer SOLL - Wert-
schwankungsreserve von CHF 15.8 Mio. Da der im Jahre 2008 erzielte Anlageertrag sehr negativ
war, beträgt die Wertschwankungsreserve am 31.12.2008 trotz sinkendem Aktienanteil nur noch
zirka 50% der Zielgrösse. Die im Jahre 2008 realisierte Senkung der Anlagerisiken wird deshalb
begrüsst. Eine weitere Senkung der Anlagerisiken wird empfohlen.

Punkt 8: Die Stiftung verfügt nicht über ein eigentliches ALM.

Pensionsversicherungsexperte

Name

Allegra Vorsorge AG
Strasse

Badenerstrasse 9
Postfach

PLZ Ort

5200 Brugg

UnterschriftOrt und Datum

28. Februar 2009

Josef Stampfli

Josef Stampfli, dipl. Pensionsversicherungsexperte

056 444 25 00

josef.stampfli@allegra-vorsorge.ch

Kontaktperson

Telefon

E-Mail
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